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למשתקמי� מלווי השכלה נתמכת  שירות 2009/15' מכרז מספניה להגשת הצעות ל .1
 בתחו� בריאות הנפש

 

  כללי 1.1
  

 למכרז הנדו� בהתא
 לתנאי
 המפורטי
 במסמכי ההנכ
 מוזמני
 להגיש הצע 1.1.1
 ,'בנספחי� גלליות והמיוחדות המובאות ות הכלהסכ
 ולדריש, ב"המכרז הרצ

 . המצורפת לפניה זו לחוברת ההצעה'ה 'ו 'ד

  

מסמכי יסוד ומילוי תנאיה
 המצורפי
 אליה הינ
 המסמכי
 פניה זו וכל  1.1.2
או אי צירו( /אי מילוי תנאי ובמקרה של  .מהווה תנאי יסודי להשתתפות במכרז

 המוחלט לפסול את י שיקול דעתה" תהיה רשאית עפועדת המכרזי
, מסמ+
 .הצעתו של המציע או לדחותה

  
י המציע בי� בגו( "תוספת או הסתייגות שיעשו ע, וועדת המכרזי
 תראה כל שינוי

מסמכי המכרז או במסמ+ לוואי או בכל דר+ אחרת כאילו לא נעשו כלל וא( תהיה 
  .רשאית בהתא
 לשיקול דעתה המוחלט לפסול את הצעתו של המציע או לדחותה

 והתקבלה הצעת –תוספת או הסתייגות כאמור , פסלה הצעה למרות שינוילא נ
התוספת או , ללא השינויההצעה שתחייב את הצדדי
 היא ההצעה , המציע

  .ההסתייגות
    

 בצירו( כל המסמכי
 הנדרשי
 במכרז, בשני העתקי
 חוברת ההצעהלהגיש יש  1.1.3
לווי השכלה שירות מ" � 200915/מכרז  שעליה יירש
 ,בתו+ מעטפה סגורה

טופס הגשת " –' את נספח יא. "נתמכת למשתקמי� בתחו� בריאות הנפש
נפרדת אשר תוכנס לתו+ מעטפה תו+  ב העתקי
2 � יש להגיש ב"ההצעה

  .המעטפה שבה חוברת ההצעה על כל נספחיה

  

', קומה ב, 29את המעטפה יש להכניס לתיבת המכרזי
 הנמצאת ברחוב רבקה  1.1.4
  .ירושלי
, משרד הבריאות

    

 28.12.2009תארי+ להמועד האחרו� להכנסת ההצעות לתיבת המכרזי
 נקבע   1.1.5
    .12:00שעה 

  . ולא תובא לדיו�תיפסל  האחרו�הצעה שתתקבל לאחר המועד
    

1.1.6  
כל המסמכי
 המצורפי
 למכרז מהווי
 חלק בלתי נפרד ממנו ויש לראות
תנאי
 ה מכל מקרה של ניגוד בי� תנאי כלשהואול
 ב, כמשלימי
 זה את זה

כוחו של תנאי מיוחד עדי( על , מיוחדי
התנאי
 הכלליי
 לבי� תנאי כלשהו מה
 ובמקרה של ניגוד בי� תנאי במסמכי המכרז השוני
 לבי� כוחו של תנאי כללי

 
 . כוחו של תנאי בהסכ
 עדי(–הוראות ההסכ
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  הגדרות  1.2

 

   משרד הבריאות– המשרד 1.2.1

 

  .  אג( נכסי
 ושרותי
– היחידה המזמינה 1.2.2
  

למשתקמי
 זכאי סל מלווי השכלה נתמכת שירות  – שרותי� נשוא המכרזה 1.2.3
 .2000ס "שיקו
  לפי חוק שיקו
 נכי נפש בקהילה התש

  

  .שירות מלווי השכלה נתמכת למשתקמי
 בתחו
 בריאות הנפש – התוכנית/הפרוייקט 1.2.4
  

שאושר לו סל שיקו
 לפי חוק שיקו
 נכי  נכה נפש –  לקוח/מתמודד/משתק� 1.2.5
      . שכולל זכאות לשירותי השלמת השכלה,2000ס "ה התשנפש בקהיל

  

 הדרישות הבסיסיות המגדירות את המינימו
 הנדרש על מנת להגיש – ס,תנאי  1.2.6
  .הצעה וכ� דרישות מנדטוריות אחרות הנדרשות לש
 כ+

  

המיועדת להבטיח את קיו
 ההצעה וחתימה ,  ערבות בסכו
 נקוב– ערבות מציע 1.2.7
  .של זכיהעל חוזה התקשרות במקרה 

  

כפי שמוגדר או באחוזי
 מער+ הפרוייקט ,  ערבות בסכו
 נקוב– ערבות ביצוע 1.2.8
י תנאי המכרז "עפהזוכה  תהמבטיחה את מילוי התחייבויו, בחוזה ההתקשרות

  .י ועדת המכרזי
 וחוזה ההתקשרות"י הצעתו כפי שאושרה ע"עפו
  

  . כל גו( שהגיש הצעה למכרז– המציע 1.2.9
  

ציע לפנית המשרד הכוללת את כל המידע הנדרש  תשובת המ– הצעה למכרז 1.2.10
התחייבותו לעמוד , מסמכי
 המעידי
 על עמידתו בדרישות המכרז, למשרד

  .י דרישות המכרז" כל זאת עפ–בתנאי המכרז  והצעת מחיר 
  

 מציע שהצעתו זכתה במכרז וחת
 על – מפעיל השרות/הזוכה/הספק/הקבל$ 1.2.11
 .הסכ
 התקשרות ע
 המשרד

  

 .י
 מלאי
 חודש12 – שנה 1.2.12

  

 . שעות24 – )יממה(יו�  1.2.13
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  והיקפההפעילות הנדרשת 1.3

  

  ו ומטרותיהשלמת השכלהשירות  1.3.1
  

משרד ") החוק: "להל�( ,2000 –ס "התש,  שיקו
 נכי נפש בקהילהעל פי חוק
 הפניהב לתת שירות שיקו
 של השלמת השכלה שמהותו סיועהבריאות מחויב 

  זכאי סל שיקו
 לפי החוקהנפשי  נכ לאוכלוסיית הבאי
מימו� של השירותי
 וב
  :בהתא
 לקביעת ועדת סל השיקו
 האיזורית


עבור עולי
 חדשי
 בתנאי
 מיוחדי אולפני
 ב�אולפני
 ללימוד עברית  �.  

 כיתות לימוד רגילות ומיוחדות להשלמת השכלה �השלמת השכלה יסודית  �
  .יסודית

ה שלמת השכל כיתות לימוד רגילות ומיוחדות לה�השלמת השכלה תיכונית  �
  .תיכונית

  . מסגרות לימוד רגילות ומיוחדות ללימודי מחשב�בסיסי
לימודי מחשב  �
  

מסגרות  במבוצעהשלמת ההשכלה בתחומי
 השוני
 שירות השיקו
 של 
מלווי "ג
 ליווי על ידי , 
 הלימודי
ימלבד התכני, כולליעודיות או כלליות ו

  ".  השכלה נתמכת
  

 :תכוללו שירות שיקו
 זהמטרות 

 . כתיבה ומחשב,הקניית ידע בסיסי בתחומי קריאה �

לאחר שמסיבות , השלמת השכלה לאנשי
 המתמודדי
 ע
 מגבלה נפשית �
 . הספיקו להשלי
 את השכלת
/שונות לא הצליחו

, תמיכה חברתית: כוללו ,תלימודילמתמודדי
 במסגרת התמיכה  �
 .ארגו� ושילוב, נטציהייאור, קוגניטיבית

 .די
 ע
 מגבלות נפשיות בחברה כתוצאה משיפור השכלת
קידו
 מעמד המתמוד �

 

 הפעלת שירות מלווי השכלה נתמכת 1.3.2

  
הכוונה וסיוע , הדרכה, כולל ליוויידרש להפעיל שירות ההזוכה במכרז זה 


סל וועדות של י החלטות "עפהזכאי
 לשירות של השלמת השכלה  למשתקמי
 
  .אזוריותשיקו

  
למשתקמי
 הזכאי
 לשירות  וריי
אזבאמצעות מלווי
 השירות יופעל 


  . דרישות מיוחדות–'  בנספח די המפורט"הכל עפ ,השיקו

 

 היק, הפעילות 1.3.3

  
בכל רחבי משתקמי
  450 �כלהשלמת השכלה ה ניתנו שרותי בשנה האחרונ

משרד הבריאות אינו מתחייב על נתו� זה מובא לדוגמא בלבד ואול
 , האר0
  . פעילות כלשהו לזוכה במכרזמקבלי השירות או מתחייב להיק( מספר 
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 איזורי פעילות 1.3.4

  
 הפעילות תתבצע בכל רחבי האר0 בהתא
 למקומות המגורי
 ומסגרות הלימוד

   .המשתקמי
 התואמי
 לצרכי 
   

מקו� עבודה מרוהט ומצוייד כל אחד מהמלווי� להעמיד לרשות הזוכה יידרש 
 לאזור יקבלו את השירות קרובשהמשתקמי� כ� , בהתא� לאזור פעולתו

  .מגוריה�

  

 : להשתתפות במכרז זהס,תנאי  1.4

  
אי עמידה באחד התנאי
 יגרו
 (להל�  על המציע לעמוד בתנאי
 ובדרישות המפורטות

  :)לפסילת ההצעה
  

ערבות חברת ביטוח או ערבות בנקאית בסכו
 , לצר( להצעה המחאה בנקאית 1.4.1
 'יבנספח ב ב"נוסח המצלפי ה ,28.03.2010 בתוק( עד ליו
  ,1 50,000של 

  . ההצעה לחוברת
  . יגרו
 לפסילת ההצעהבנוסח הנדרשבסכו
 ואי הגשת ערבות 

  

1.4.2  
אשר  ,ינתנו הסברי
 והבהרות לשאלות המציעי
ישבו להשתת( בכנס מציעי
משרד ', קומה ב, 29רבקה ' ברח ,12:00: שעה 14.12.2009 :יער+ בתארי+י

 .ההשתתפות בכנס אישור עללמסמכי ההצעה  יש לצר( .ירושלי
, הבריאות
שעה  , 10.12.2009לתארי+ עד , 6725817�02ת יש להעביר לפקס מספר ושאל

  .תו+ ציו� ש
 הגו( ומספר פקס , 15:00
  

 טופסי הפקדה לזכות . שלא יוחזרו,1 500לשל
 עבור מסמכי המכרז ס+ של  1.4.3
תלפיות ', קומה ב, 29רבקה ' חשבו� משרד הבריאות בבנק הדואר נית� לקבל ברח

 את טופסלמסמכי ההצעה חובה לצר( . המציעי
לי
 או במועד כנס ירוש
 . חתו
 בחותמת בנק הדוארואההפקדה כשה

  

 ,השני
 האחרונות 5במהל+ לפחות  רצופות שנתיי
במש+   ניסיו� מוכחלמציע 1.4.4
 משתקמי
 50 � לוזאת, נפשיות ע
 מוגבלויותבמת� שרותי שיקו
 לאוכלוסיות 

  אנשי
 ע
 לקויות למידה50 �ת� שירותי הוראה לבמאו ניסיו� , לפחותבכל שנה 
 השני
 5מתו+ , במש+ שנתיי
 רצופות, בכל שנה לפחות) להוציא תחו
 הפיגור(

   .האחרונות

  
 .המעידי
 על תוכ� והיק( השרות שנית�מסמכי
 להצעתו על המציע לצר( 

   .ח של המציע"י רו" עיאושרומסמכי
 אלו 
י רואה החשבו� של המציע יפסלו ולא "שר עהצעות בה� פירוט הניסיו� לא או

 .יובאו לדיו�

  

 אנשי צוות 2אחד במשרה מלאה או כלל לפחות עובד י המציע "עהצוות שהועסק  1.4.5
  בתחו
ניסיו� מוכח של שנתיי
 לפחותכ� ע
 הכשרה ו ,)בחצאי משרה(

 .  לכל אחד מהעובדי
יטיביותנהאסטרטגיות הקוג
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ל עב ,המיועד לפרוייקט רכז ארצילתפקיד עובד מקצועי מתאי
 לרשות המציע  1.4.6

 :הכישורי
 הבאי

עבודה , פסיכולוגיה(תחו
 בריאות הנפש מלפחות במקצועות שני בעל תואר 
או /
 ההתערבות הקוגניטיבית ווהכשרה מוכחת בתחו) ריפוי בעיסוק, סוציאלית

 השני
 האחרונות בעבודה 5 שני
 לפחות במהל+ 3ניסיו� של הוראה מתקנת ו
לקויות בעלי עבודה מקצועית ע
 אנשי
 בתחו
 בריאות הנפש או ומית שיק

  .למידה
  

1.4.7  
אכיפת ניהול (למציע כל האישורי
 הנדרשי
 לפי חוק עסקאות גופי
 ציבוריי
 .1976 –ו "התשל, )חשבונות ותשלו
 חבות מס

 

  .)לעמותות( ואישור ניהול תקי� ר"מלכ/מ"למציע אישור עוסק מורשה לענייני מע 1.4.8
יש לצר( , מ"ח והוא פטור מתשלו
 מעווהמציע הינו מוסד ללא כוונות רובמידה 

  . אישור מרשות המיסי
 על הפטור

 

רואה /ד"יש לצר( אישור מעו. או בפשיטת רגל /קהמציע אינו נמצא בהליכי פירו 1.4.9
 .חשבו� של המציע המעיד על כ+

  

 קריטריוני� לבחירת הזוכה 1.5

 

וזאת   את מירב היתרונות הבריאותשרדועדת המכרזי
 תבחר את ההצעה המעניקה למ
 :בתהלי+ בחירה המפורט להל�

  
  . לעיל1.4בסעי(  בדרישות הס( כפי שפורטו � מבחינת עמידתתיבדקנה ההצעותכל 
  

 
  :הבאי
רק הצעות העומדות בדרישות הס( יבדקו על פי הקריטריוני

  משקל  הקריטריו$

  50%  . )מ"המחיר יכלול מע ( עבור השירותי
 המוצעי
מחיר 1.5.1

    

  תו+, הנפשתבתחו
 שיקו
 בבריאו של המציעקוד
 הניסיו�  1.5.2
, העסקת צוות שהוכשר בתחו
 האסטרטגיות הקוגניטיביות

 שקדמו למועד , השני
 האחרונות5 במהל+ ,ע
 ניסיו� מוכח
או /סיו� בתחו
 שרותי הלמידה וי לחילופי� נ.הגשת ההצעות

תחו
 להוציא (הוראה מתקנת לאנשי
 ע
 מוגבלויות 
   . השני
 שקדמו למועד הגשת ההצעות 5במהל+ , )הפיגור

15%  

    

1.5.3 
הקוגניטיבי התחו
  בריאות הנפש ו שלהכשרה בתחומי
 י"עהמיועד הארצי הרכז  שלל "וניסיו� מקצועי בתחומי
 הנ

  . השני
 האחרונות5 �ב, המציע

10%  

    

ליישו
 המכרז והתוכנית העסקית של המציע עבודה התוכנית  1.5.4
 ע
 צוות מקצועי מטע
 המינהל לבריאות ראיו�
 בוהצגת

 הרכז הארצי  להופיעו ידרשראיו�ב. הנפש במשרד הבריאות
המיועד מטע
 המציע ומנהל בעל זכות חתימה החתו
 על 

  ההצעה 

20%  

    

1.5.5 
 בריאות הנפש במסגרת מתחו
 ע
 בעיות, העסקת מתמודדי
  הארגונית של המציע

5%  
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ינתנו לה
 ציוני
 יו) 1.5.5'1.5.2(תייחסי
 לאיכות תחילה יבדקו כל הסעיפי
 המ

 בכל 60%ויותר ולפחות ציו� של  75%רק הצעות שקיבלו ציו� איכות כולל של . מתאימי

  .יבחנו ג
 מבחינת הצעת המחיר 1.5.4 עד 1.5.2אחד מסעיפי האיכות 
  

אופ� ו י
 הפנימיי
היחסיי
 לרבות המשקל, למכרז מובאת טבלת השוואת הצעות 3בפרק 

  .לכל קריטריו�  חישוב הציוני

  

 דרישות ותנאי� נוספי� 1.6

 

לערבות ההמחאה הבנקאית /ערבות ה להחלי( את מחויבמציע שיזכה במכרז  1.6.1

 הערבות תהיה .)מ"כולל מע(מסכו
 ההתקשרות השנתית  5%בס+ , ביצוע

צמודה למדד המחירי
 לצרכ� ותהיה בתוק( למש+ כל תקופת ההתקשרות ועוד 


  .חודשיי

  

אשר תוכנו  ,כולל על ההסכ
, על המציע לחתו
 על כל ד( של המסמכי
  .א 1.6.2

 . חלק בלתי נפרד מתנאי המכרזי
מהווותנאיו 

 6סעי( ', בעל המציע לצר( להצעתו את כל המסמכי
 המפורטי
 בנספח   .ב

  . וכל מסמ+ אחר הדרוש על מנת להוכיח את עמידתו בתנאי המכרז

  

נשוא ' סמכויותיו וכו, חובותיו,  זכויותיוהמשרד יהא רשאי בכל עת להעביר 1.6.3

או לכל גו( אחר , ליחידה שתופעל כתאגידההתקשרות הסכ
  לרבות מכרז זה 

 .י  שיקול דעתה של הנהלת משרד הבריאות"שיקבע עפ

 

 והיק( השרות מש+, סוגעל המציע לצר( להצעתו מסמכי
 המעידי
 על  1.6.4
נכונות מסמכי
 אלו . )'נספח ז (ידוהשני
 האחרונות על  5 � בשנית�הרלוונטי 
 . י רואה החשבו� של המציע"תאושר ע

  

 בתוספת דרישות ותנאי
 ,ב" ההסכ
 הרצבנוסחיחת
 הסכ
 יע
 המציע הזוכה  1.6.5

, שיתואמו בי� הצדדי
 ובלבד שאי� בה
 כדי לחרוג מהותית מהוראות מכרז זה

חת
  לא .או להטיל על משרד הבריאות חיובי
 נוספי
 מעבר להצעת הזוכה

 יהיה המשרד רשאי ,זכייתועל  יו
 מיו
 שנמסר לו 14הזוכה על ההסכ
 תו+ 

  .לבטל את זכייתו

  

שומר לעצמו את הזכות לבחור ביותר מזוכה אחד למת� משרד הבריאות  1.6.6

 לו את מירב היתרונות ותהמעניקהשרותי
 נשוא המכרז תו+ בחירת הצעות 

 כל חלק ממנה או כל הצעה , לקבל את ההצעה הזולה ביותרוזאת מבלי להתחייב

 . שהיא

 להרחיב או לצמצ
 את היק( המכרז בגלל סיבות ,לבטלי  רשאהמשרד

 .תקציביות או מנהליות או ארגוניות

  

 למת� הלגבי ההוצאה הצפויתקציבי במשרד הבריאות נער+ ונשמר אומד�  1.6.7

 .השירותי
 נשוא מכרז זה

ע זוכה במידה המשרד שומר לעצמו את הזכות לבטל את המכרז ולא לקבו

  .וההצעות המוגשות יחרגו מסכו
 האומד�
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 זכות עיו$ במכרזי� 1.7

  

1.7.1 
מציעי
 אשר לא זכו במכרז רשאי
 לעיי� , בהתא
 לתקנות חוק חובת המכרזי

למעט חלקי
 בהצעה אשר העיו� בה
 עלול לחשו( סוד , בהצעת הקבל� הזוכה

 . מסחרי או סוד מקצועי

 

ו
 ע
 מזכירת הוועדה ולאחר תשלו
 עיו� במסמכי המכרז יעשה לאחר תיא 1.7.2

 .שישול
 מראש לפקודת משרד הבריאות 1 200אגרה בס+ 

  

למציע הזכות לציי� מראש במסגרת הצעתו אלו עמודי
 בהצעתו עלולי
 לחשו(  1.7.3

למעט עלויות וסעיפי
 הנוגעי
 להוכחת עמידה (סוד מסחרי או סוד מקצועי 

  . ולנמק זאת, )בדרישות הס(

  

כי ההחלטה בדבר חשיפה או חיסיו� של חלקי
 ,  בזאתמובהר, בכל מקרה 1.7.4

אשר רשאית לחשו( ג
 , בהצעה הינ
 בסמכותה של ועדת המכרזי
 של המשרד


  . חלקי
 שהמציע ציי� אות
 כחסויי

  

  חוברת הצעה :לוטה 1.8
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  ,    ב ב ר כ ה  

  ,עופר לוי  

  רותי
 ינכסי
 וש תחו
 מנהל  

  משרד הבריאות  
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  200915/: ז מספרמכר

  
  

   בתחו� בריאות הנפשלמשתקמי�מלווי השכלה נתמכת שרות 
  

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  
  

  , ש
 מלא של הגו( המציע
  כפי שהוא מופיע ברש
 הרשמי

  
  
  
  

   וחותמתת מורשהחתימ
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  מבנה חוברת ההצעה
  

 הבהרה הנושא נספח

  .פרטי
 מזהי
 של המציע תשקי( משתת(    .א

עור+ ההצעה איתו נית� (איש הקשר אצל המציע 


 ח של המציע"רו/ד"נדרשת חתימת עו). לברר פרטי

  .מ"ח כולל מע"הצעת מחיר בש טופס הגשת הצעה   .ב

  .מ"השוואת ההצעות תכלול מע

 יש לחתו
 על הנספח דרישות כלליות   .ג

  יש לחתו
 על הנספח  דרישות מיוחדות   .ד

 יש לחתו
 על כל דפי ההסכ
 הסכ
   .ה

מסמ+ רשמי מתאי
 צירו( כל סעי( יוכח באמצעות   ת הס( הוכחת עמידה בדרישו   .ו

האסמכתא . לפי העניי�, או הצהרה של המציע

  . הרישו
 בד( זהולאלהוכחה הינה המסמ+ עצמו 

  . לאישור הניסיו�ח של המציע"נדרשת חתימת רו  ניסיו� המציע בעבודות דומות   .ז

ילומי וצע
 פירוט נסיו� מקצועי כולל קורות חיי
   עובדי המציע   .ח

  . לימוד והסמכהתעודות 

תוכנית העבודה המוצעת ותוכנית    .ט

  עיסקית

  יש להתייחס לכל פרק בנספח

  .כל מסמ+ מצור(ליד  Xיש לסמ�  המציעהצהרות ו 
מסמכי   .י

יש לחתו
 על הד( הראשו� של הנספח כאסמכתא  


  .לצרו( המסמכי

  המחאת זכויות ופקטורינג בהתקשרויות הממשלה  ל"חוזר החשכ  .יא

 .י הדוגמא בנספח"עפוסכו
 נוסח  חברת ביטוח/ערבות בנקאית  .יב
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  'נספח א
  1 מתו� 1ד, 

  

  תשקי, משתת,
  רטי� על הגו, המציעפ

  

  ש
  המציע  .א  

  

    )עמותה' מס, מספר חברה, .ז.ת(המזהה ' המס  .ב  

  

  )  עמותה, חברה, פרטי(סוג התארגנות   .ג  

    

  תארי+ התארגנות  .ד  

  

  ) :שותפות, קרה של חברהבמ(שמות הבעלי
   .ה  

  

  

 

  : שלה
. ז.שמות המוסמכי
 לחתו
 ולהתחייב בש
 המציע ומספרי ת  .ו

  

  

  

  

  ש
 המנהל הכללי  .ז  

  

  ש
 איש הקשר למכרז זה  .ח

  

  )כולל מיקוד(מע� המציע   .ט  

  

  טלפוני
   .י  

  

  פקסימיליה   .יא  

  

  E-MAIL.         יב

  
  : ד על ד, זה והמסמכי� הבאי� המצורפי� "עו/ ח" רולחתו� ולהחתי�, על הגו, המציע למלא  
  התחייבות לקיו� החקיקה בתחו� העסקת עובדי�    
  הצהרה על שימוש בתוכנות מקור    

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע  תארי+

  

  . והינ� נכוני�, הנני מאשר כי בדקתי את פרטי המציע
  

  

 

  

 חתימה וחותמת  ח"ור/ד"ש
 מלא של עו תארי+
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  'נספח ב
  1 מתו� 1ד, 

 

  
  __________________חברת ביטוח/ש
 הבנק

  
  __________________הטלפו� ' מס

  
  ___________________הפקס ' מס

  
  כתב ערבות

  לכבוד
  ממשלת ישראל

  באמצעות משרד הבריאות
  
  

  ' ___________________________ערבות מס: הנדו�
  

  לבקשת
  _____________________________________) יש לציי� את ש
 המציע(_________________

  .ח בלבד" ש50,000 אנו ערבי
 בזה כלפיכ
 לסילוק כל סכו
 עד לס+
)
  )ח "חמישי
 אל( ש: במילי
  

  בקשר ע
 ") החייב"להל� (__________ )יש לציי� את ש
 המציע(_____________: אשר תדרשו מאת
  

  רות מלווי השכלה נתמכת למשתקמי� בבריאות הנפשש :200915/מכרז  
  

מבלי שתהיו חייבי
 לנמק , מתארי+ דרישתכ
 הראשונה בכתב יו� 15ל תו+ "אנו נשל
 לכ
 את הסכו
 הנ

או , את דרישתכ
 ומבלי לטעו� כלפיכ
 טענת הגנה כלשהי שיכולה לעמוד לחייב בקשר לחיוב כלפיכ

  .את החייבלדרוש תחילה את סילוק הסכו
 האמור מ
  

  _______עד תארי+  ______ ערבות זו תהיה בתוק( מתארי+ 
  

  : חברת הביטוח שכתובתו/דרישה על פי ערבות זו יש להפנות לסני( הבנק
  

_________________________________  
   ש
 הבנק    

  
___________________________    ______________________________________  

  חברת הביטוח/    כתובת סני( הבנק         הסני(' הבנק ומס' מס  
  

  .ערבות זו אינה ניתנת להעברה
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  'גנספח 
  6מתו�  1ד, 

  
  דרישות כלליות

  
  

 כללי .1

 

 הצעה שלא .'בהמציע חייב להגיש הצעות מחיר עבור כל הסעיפי
 המפורטי
 בנספח  1.1
  .כל הסעיפי
 תיפסלמחירי
 לתכלול 

      

כולל הפרשות ולפי כל די� בהתא
 לחוקי העבודה המציע מתחייב לשל
 לעובדיו   .א 1.2
ולצר( אישור רואה חשבו� לאימות ביצוע , הסכמי
 הקיבוציי
  סוציאליות על פי 
  .התשלו
 כאמור

      
 מהווה הפרה יסודית של ההסכ
 שיחת
 �העסקת עובדי
 תו+ אי קיו
 החוק   . ב

  .ותגרו
 לביטולו
  

ה ישמשו להבטחת מילוי תנאי ההמחאה הבנקאית או הערבות שתצור( להצע  .א 1.3
  .ע
 משרד הבריאותלהתקשר בהסכ
  הזוכה וכבטחו� לקיו
 התחייבויות, המכרז

      
ההמחאה הבנקאית או הערבות יוחזרו למציע שלא יזכה במכרז לאחר החלטת   .ב


  .ולאחר חתימת ההסכ
 ע
 המציע שיבחר, וועדת המכרזי
      

 רשאי המשרד לחלט  ההצעהי מתנאיאו תנאדרישות המכרז במקרה של אי מילוי   .ג
  .את הערבות

      

רותי
 כמפורט יאו להפחית מדרישות הביצוע של הש/משרד הבריאות רשאי להוסי( ו 1.4

 וזאת מבלי 30% עדוזאת במסגרת של , במסמכי המכרז וההסכ
 בתו+ תקופת ההסכ

  .)8עמוד (לפניה זו  1.6.6לגרוע מכלליות האמור בסעי( 
  

1.5 
  . למכרז מהווי
 חלק בלתי נפרד מתנאי המכרז וההסכ
כל המסמכי
  הקשורי
  

 יו
 מקבלת הודעת ועדת 14למכרז תו+  על המציע שייבחר לחתו
 על ההסכ
 המצור(  1.6
 יו
 מיו
 חתימת 30 �המכרזי
 על זכייתו במכרז ולהתחיל בביצוע השירות לא יאוחר מ

   .מאוחר יותר, רעל מועד אח, משרדהנציגי
 המוסמכי
 של ההסכ
 או מהודעה בכתב מ
  

המציע חייב לצר( את כל המסמכי
 הנדרשי
 והמפורטי
 בטופס הגשת ההצעה   .א 1.7
וזאת בנוס( למסמכי
 הנדרשי
 בתנאי המכרז , כתנאי יסודי להשתתפות במכרז


  .וההסכ

 .הזוכה במכרז עשוי להתבקש להמציא אישורי
 נוספי
  .ב
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  'גנספח 
  6מתו�  2ד, 

  דרישות כלליות
  

יע רשאי להסב  לאחר את ההסכ
 או כל חלק ממנו וכ� אי� הוא רשאי אי� המצ  .א 1.8

 .ולמעט המחאת זכויות לטובת בנק, להעביר או למסור לאחר כל זכות לפי ההסכ

מצור( החוזר הכללי על אופ� הטיפול בהמחאת זכויות בהתקשרויות ' בנספח יא
  .הממשלה

  
דיע ללא דיחוי להנהלת שרותי בכל מקרה של שינוי  בעלות או כתובת על המציע להו  .ב

  .נ"ברה
  

 . למלא אחר כל התנאי
 והדרישות של המכרזו על הסכמתאת מצהיר בזהמציע  1.9

 

 מראש את התאמתו של , במהל+ כל תקופת ההתקשרות ע
 הזוכה, המשרד רשאי לבחו� 1.10
 .כל עובד מבחינה מקצועית לדרישות המכרז

 הפועלי
 הזוכהעובדי  שבמהל+ ההתקשרות תתברר אי התאמה של אחד מבמידה

 יהיה להחלי( עובד זה הזוכהעל במסגרת מכרז זה רשאי המשרד לדרוש את החלפתו ו

  .בעובד מתאי
 העונה לדרישות מכרז זה,  על כ+המשרד יו
 ממועד הודעת 14בתו+ 

  

 י
המלוו ממי מ�או /הרכז הארצי ואת  י(החלכוונתו ל יודיע מראש למשרד על הזוכה

 בכל . המכרזדרישותל העובד החדש התאמתמשרד לבדוק לאפשר ל על מנת, י
האיזורי


 תתאפשר רק לאחר קבלת הסכמת נציג ,למעט עובדי מנהל ומשק, מקרה החלפת עובדי

  .בריאות הנפש שבמשרד הבריאות

  

 שמירת סודיות .2

 

סודיות פרטיות
 של המשתקמי
 מקבלי השירות ובכלל זה לשמור על הזוכה מחוייב לשמור על 

המפרטי
 וכל מידע אחר , הנתוני
,  כל המסמכי
.המשתקמי
 מקבלי השירותל זהות מלאה ש

 או על פי  לאד
 או גו( שלא הוסמ+ לקבלו על ידי משרד הבריאותולא ימסר במשתקמי
הקשור 

  .די�

  

  .הזוכה יחתי
 את כל עובדיו על טופס שמירת סודיות
  

 מש� הבדיקה ותקפות ההצעה .3

  

 לא +בר
 א
 ההלי, לקבוע זוכה תו+ תקופה מסוימתיקת המכרז ובדלא מתחייב לסיי
 המשרד 

רשאי המציע לבטל את הצעתו ולקבל ,  מהמועד האחרו� להגשת ההצעותיו� 90יסתיי
 לאחר 

רשאי המזמי� להגיש הערבות , התקופה האמורהביטל המציע את ההצעה לפני . הערבות חזרה

  .לגביה, שציר( המציע להצעתו

  

  .תו+ ציו� מועד תחולה, בכתבלמשרד הבריאות ההצעה תועבר ההודעה על ביטול 

  

וידרשו המציעי
 המעונייני
 כי הצעותיה
 , ל" יתארכו מעבר לתקופה הנ+א
 וככל שההלי

להארי+ את תוק( הערבות יהיה עליה
 להארי+ את הערבות הבנקאית לתקופה , תילקחנה בחשבו�

  .משרד הבריאות שתידרש על ידי 
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 תקופת ההתקשרות .4

  
4.1  
בשלוש ומשרד הבריאות יהיה רשאי להאריכה , הלשנתהיה במכרז זוכה הההתקשרות ע


 ).כל פע
 בשנה( נוספות שני

 
 שנה משנות סו( כל לקראת   אלאהזוכה לא יהיה רשאי להפסיק את ההתקשרות 4.2

 שנתתו
   יו
 לפני90 וזאת רק לאחר שהודיע על כ+ מראש לפחות  התקשרות
 .ההתקשרות

  
מכל בכל עת ולסיומה ) כולה או חלקה(להביא את ההתקשרות משרד הבריאות יהיה רשאי  4.3

 יו
 60של י הודעה בכתב "ע, תקציביות או ארגוניותלרבות מסיבות , וסיבה שתיראה ל
 .מראש

  
יחל הזוכה לבצע את כל הפעולות הנדרשות ההתקשרות סיו
 על  המרגע קבלת הודע 4.4

ו לזוכה החדש  המידע וכל חומר אחר שיהיה קיי
 באותו זמ� אצללהעברה מסודרת של
 .שיבחר או לנציג משרד הבריאות

  


 הנתוני
 מאגרי, תוהתוכנ, החומרי
, הזוכה יבצע חפיפה והעברה מקצועית של הנהלי


י "י לוח זמני
 שייקבע ע" הדרושי
 למהל+ עבודה רגיל ותקי� וזאת עפושאר הפרטי

  .משרד הבריאות
  

 הבריאות רשאימשרד  .5

  

, תנאיה, לא להתחשב כלל בהצעה שהיא בלתי סבירה מבחינת המחיר לעומת מהות ההצעה 5.1
מונע הערכת ההצעה המשרד שלדעת , המכרז חוסר התייחסות מפורטת לסעי( מסעיפי

 .כדבעי

  
  .המכרזאת  לבטל  5.2

  
בכדי לקבל , נשמרת הזכות לפנות במהל+ הבדיקה וההערכה אל המציעלמשרד הבריאות  5.3

או בכדי להסיר אי בהירויות שעלולות להתעורר בבדיקת ההצעות או , הבהרות להצעתו

   .לבדוק את התאמת

  
 .לא לקבוע את ההצעה הזולה ביותר או כל הצעה שהיא כזוכה 5.4
  

 .לצמצ
 או להרחיב את היק( הפעילות 5.5
  

  .על פי כל די�משרד הבריאות כדי לגרוע מזכויות המכרז אי� בסעיפי  5.6
  

 ניבחירת זוכה ש .6

 

בא
 תבוטל ההתקשרות מסיבה כלשהי ע
 הספק או במידה ולא נחת
 הסכ
 מכל סיבה שהיא 

יהא המשרד רשאי לפנות , או ההתקשרות איתו יבוטלו מכל סיבה שהיא/ע
 הזוכה וזכייתו ו

בהתא
 , כאילו היה הזוכה במכרז, )כשיר שני: להל�(למציע שדורג אחרי המציע שזכה במכרז 

, לא הסכי
 הספק שדורג במקו
 שלאחר הזוכי
 לכ+. ת הכשיר השני למכרזלתנאי המכרז והצע

עד שייחת
 הסכ
 חדש לביצוע ' יהיה המשרד רשאי לפנות למי שדורג במקו
 הבא אחריו וכו

סמכות זו של המשרד היא סמכות רשות והמשרד ישתמש בה בהתא
 , למע� הסר ספק. השירות

  .י נסיבות העניי�"לשיקול דעתו עפ
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  יחסי הצדדי� .7
                  

 –" מסגרת ארגונית"לעניי� זה .  בלבדהזוכהארגוניות של ההשירותי
 יינתנו במסגרות  7.1
השגחה , ניהול כל משא ומת� עמ
, העסקת
, הדרכת
,  מתאימי
עובדי
כוללת גיוס 


פיטוריה
 , ב העסקת
תשלו
 שכר
 וכל תשלו
 סוציאלי נלווה אג, מתמדת על פעילות
  .ולפי דרישות המכרזכמקובל והטלת משמעת ,  לכ+והאחריות

  
ביצוע השירותי
 לכל העובדי
 והמועסקי
 על ידיו לצרכי לו וכי ידוע , מצהירהזוכה  7.2

משרד ולא של , הזוכה כי הינ
 עובדי
 ומועסקי
 במסגרת הארגונית של , נושאי מכרז זה
  .הבריאות

  
לא כלפי , לא כלפי עובדיו ומעסיקיו, ג את השירותי
 הניתני
מתחייב לא להציהזוכה  7.3

הוא אול
 , יש חלק בארגונ�שלמשרד הבריאות כפעולות , ציבור הנהני
 משירותי
 אלה
הכל לפי , בהזמנתו, תחת פיקוח, המשרדרשאי להציג את השירותי
 כניתני
 לפי בקשת 

  .העניי�
  

כקבל� עצמאי , הזוכהיחשב , הזוכהלבי� משרד הבריאות בכל הקשור למערכת היחסי
 בי�  7.4
, 1974 –ד "תשל כמשמעותו בחוק חוזה קבלנות קבל�ובת חכ היא וחובתולכל דבר ועניי� 

 . המכרזובכל חוזה התקשרות שיחת
 על פי המכרז בכפו( לאמור בתנאי 
  

 כ� יהיה. הזוכה בלבד יהיה אחראי כלפי כל המועסקי
 על ידיו לפי דיני העבודה והנזיקי� 7.5
או בגי� רכושו ונכסיו ועל ידי , התאגיד הזוכה לבדו אחראי לכל נזק שיגר
 על ידיו

, בדי�משרד הבריאות א
 על א( האמור יחוייב . המועסקי
 על ידו למטרות חוזה זה
 .הזוכה יפצה אות� על כ+ באורח מלא, או לעשות מעשה כלשהו, לשאת חבות

  
להכשרת
 בהתא
 , למילוי מקו
, וילגיב, לאיכות העבודה, אחראי לעובדי
הזוכה  7.6

 
 . הניתני
לצרכי
 ובכלל זה השתלמויות על חשבונו על פי צרכי השירותי
  

, כול� או חלק�,  אינו רשאי להמחות לזולת את זכויותיו או את חובותיו לפי תנאי זההזוכה 7.7
   . ולמעט המחאת זכות לטובת בנק

  
  

   ומחקרי�כויות יוצרי�ז .8

  

או שיפותח על ידו לצור+ ביצוע , הל+ ביצוע תפקידודי הזוכה במכל החומר אשר יצטבר בי 8.1
בסיסי נתוני
 ומאגרי נתוני
 על מדיה , תוכנה, טפסי
, לרבות נוהלי עבודה, תפקידו
או הנשמר על כל סוג מדיה אחר או בטכנולוגית עיבוד נתוני
 ידועה או /אופטית ו, מגנטית

 בשלמות בתו
 תקופת ההתקשרות וסר לימיומשרד הבריאות ה בבעלות יהישאינה ידועה 
  . אליויקבע להעבירשהמשרד או יועבר למי המשרד י "או במועד אחר שיקבע ע

  

8.2 
יעמדו בדרישות כל די� לרבות נהלי משרד הבריאות ויבוצעו רק , במידה ויערכו, מחקרי
  .לאחר קבלת אישור לכ+ בכתב מנציג מוסמ+ של משרד הבריאות
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  פיקוח .9

  

לעיי� , לבקר באתרי מת� השירותי
, יהיו רשאי
משרד הבריאות נציגיו המוסמכי
 של  9.1

 ולהתרש
 מה
 ולהעביר את הערותיה
 לנציגיו המוסמכי
 של הזוכה ולדרוש בכל מסמ+

או כל דרישה הפסקת עבודתו של כל עובד של הזוכה או /לפי הצור+ והעניי� שיפור המצב ו

  .  לשרות הנית�ההקשוראחרת 

  

משרד פיקוח מטע
 המזמי� לא משחרר את הזוכה מהתחייבויותיו ואחריותו כלפי  9.2

  . החוזה שיחת
 עימוהמכרז ולמילוי כל תנאי הבריאות 

  

 ניגוד ענייני� .10

  

הזוכה יתחייב כי הוא או מי מעובדיו אינו נמצא במצב של חשש לניגוד ענייני
 בי� עבודתו המוצעת 

בכל מקרה של . משרד הבריאותע
 גופי
 אחרי
 הקשורי
 במישרי� או בעקיפי� ע
 לבי� עבודה 

  .מתחייב הזוכה להודיע מראש על קיו
 ניגוד ענייני
 ולפרט את מהותו, קיו
 ניגוד ענייני
 כאמור

  

הזוכה יחתי
 את עובדיו וכ� כל עובד אשר יחלי( במהל+ ההתקשרות עובד קיי
 על הצהרה ברוח 

  .זאת

  
  שיפוי ופיצוי, ביטוח, נזיקי$ .11
  

  אחריות משפטית 11.1
  

 יהיה אחראי באחריות מלאה ומוחלטת לכל נזק ובגי� כל פיצוי ותביעה זוכהה 11.1.1
  . מת� השירותאו שלוחיו במסגרת /י עובדיו ו"אשר יגרמו ע, כספית

  

 פוטר בזאת את המדינה מאחריות לכל תביעה אשר עלולה להיות מוגשת זוכהה 11.1.2
או לפצות את / מתחייב לשפות וזוכהה. מת� השירותנגדה עקב העסקת עובדיו ב

המדינה בגי� כל סכו
 שתחויב בו ובגי� כל הוצאה שתיגר
 לה עקב תביעה 
  . כאמור

  

המגיעי
 על פי פסק די� לעובד או ,  מתחייב לשל
 כל סכו
 כס( או פיצויזוכהה 11.1.3
לכל אד
 הנמצא בשירותו כתוצאה מקיו
 יחסי עבודה ע
 העובד עקב העסקתו 

  . מת� השירותב
  

או / מקבל על עצמו את האחריות לכל נזק או אובד� שיגרמו לגופו וזוכהה 11.1.4
 והמועסקי
 על ידו בביצוע זוכהלרבות לעובדי ה, לרכושו של כל אד
 אחר

עקב מעשה או מחדל של , )החוזה: להל� (זהפ מכרז "לביצוע השירות עחוזה ה
  חוזה הו מטעמו תו+ כדי ביצוע א/שליחיו או כל מי שבא מכוחו ו, עובדיו, זוכהה

 אחראי לה
 על זוכהחויבה המדינה לשל
 סכו
 כלשהו בגי� מעשה או מחדל שה
 את המדינה באופ� מיידי בגי� כל סכו
 זוכה ישפה ה � חוזה הפי כל די� או על פי 


  .שחויבה לשל
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מסמכי החוזה ומאחריותו לנזקי
 לה
 הוא  על פי זוכהמבלי לגרוע מהתחייבויות ה 11.2
זוכה מתחייב ה, ומבלי לגרוע מהוראות כל די�, אחראי בהתא
 לסעיפי
 האמורי
 לעיל

 
אשר יהיו בתוק( , 'בהסכ
 המצור( בנספח הלערו+ על חשבונו את הביטוחי
 המפורטי
 .ההסכ
כל תקופת תוקפו של 

 

כול
 או , בהסכ
 הסעיפי
ע
 לפי  לא יבצע את הביטוחי
 אשר עליו לבצזוכההיה וה 11.3


הרי מבלי להטיל על המשרד חבות כלשהי בקשר לכ+ יהא המשרד רשאי לבצע , מקצת

לרבות הפרמיות השוטפות ולנכות כספי
 , ולשל
 את דמי הביטוח, את הביטוחי
 תחתיו

או ,  זה בכל זמ� שהואהסכ
 מכוח זוכהאלו ששולמו על ידו מכל סכו
 שעליו לשל
 ל


 . בכל דר+ חוקית אחרתזוכה מהלגבות

  

  

  נאי תשלו�ת .12

  

קבלת כל הדיווחי
 הנדרשי
 מועד  מ יו�45 עד 25י המשרד תו+ "כל התשלומי
 יבוצעו ע 12.1

א
 . שהשירות המפורט אכ� בוצע משרד הבריאותמטע
 י נציג מוסמ+ "ע 
אישורו

י ישל
 המשרד ריבית בהתא
 להוראות החשב הכלל, התשלו
 יתבצע לאחר תקופה זו

 . אל חשב המשרדהזוכהתשלו
 הריבית מותנה בפניה מטע
 . כתוקפ� מעת לעת

 

12.2 
שהחשבונית המוגשת על ידו תהיה כתובה  בכתב הזוכה ידאג , כדי למנוע עיכובי
 בתשלו

המשרד יהיה  .ותכלול את כל הפריטי
 הנדרשי
 כפי שיסוכ
 ע
 המזמי�, ברור וקריא

בכלל זה לחייב את נות� השירותי
 בדיווח רשאי לשנות מעת לעת את נהלי הדיווח ו

  .פורטל אינטרנטיאלקטרוני באמצעות 

  

  
או לעובדיו או לכל גור
 אחר שעליו / אינו רשאי להתנות תשלו
 כלשהו לספקיו והזוכה 12.3


 .בקבלת תשלומי
 מהמשרד, לשל
  

  עדכו$ תעריפי� .13

 

  .'( בנספח ה להסכ
 המצור7לי
 המפורטי
 בסעי( עדכו� התעריפי
 יתבצע בהתא
 לכל

 

  

  

  

 .הנני מצהיר בזה על הסכמתי למלא אחר כל התנאי
 והדרישות של המכרז

  
  
  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+
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                                                                                                                                                                                                                                                                כללי                                                             .1

  

בהתא
 וזאת להשלי
 את השכלת
 למשתקמי
 נועד לסייע השכלה שירות שיקו
 של השלמת 


 כל זאת ,על ידי ועדת סל שיקו
 אזוריתשנקבעו ת השיקו
 ותוכנילובהתא
 , לכישוריה
 ורצונ

  . כדי לממש יכולות לימודיות ולקד
 את שילוב
 בקהילה

  

  .2000 �ס"השירות נכלל בחוק שיקו
 נכי נפש בקהילה תש

  

 אזכורי� .2

  

 .2000,  ס"ו
 נכי  נפש בקהילה תשחוק שיק 2.1

  �80.000 89.000. נ"נוהל שיקו
 שירותי  ברה 2.2

  

 הגדרות .3

 

   משרד הבריאות�המשרד 3.1

 .1991, א"התשנ,  על פי חוק טיפול בחולי נפש�ראש שירותי בריאות הנפש 3.2

, על פי חוק טיפול בחולי נפשטר מחוז שמונו כלרבות סג� פסיא �פסיכיאטר המחוזי 3.3

 .1991, א"התשנ

 .17.001. נ"נוהל פיקוח שירותי ברהבהתא
 ל �קוחפי 3.4

 . הגור
 המקצועי החתו
 על הפניה לועדת סל שיקו
�גור
 מפנה 3.5

במשרד הבריאות ,  הממונה על שירותי השיקו
 בקהילה בשירותי בריאות הנפש�האחראי 3.6

 .או מי מטעמו

 �ס"התש, להחוק שיקו
 נכי נפש בקהיל 13 סעי( על פיועדה הפועלת  �ועדת שיקו
 אזורית 3.7

2000.  

3.8 
 .שקבעה ועדת שיקו
 אזורית, משתק
עבור פרטנית  תכנית שיקו
 �תכנית שיקו

בלשכת , האחראי לשיקו
 באזורו, ר ועדת שיקו
 אזורית" יו�רכז שיקו
 אזורי 3.9
 .הפסיכיאטר המחוזי

3.10  
. שעומד בדרישות התפקיד,  עובד מקצועי בתחו
 בריאות הנפש�תוכנית שיקו
מתא
88.001. 
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3.11 
 .שועדת שיקו
 אזורית אישרה לו תוכנית שיקו
 נכה נפש �משתק

3.12 
 אחד מהשירותי
 המפורטי
 בתוספת לחוק שיקו
 נכי נפש בקהילה �שירות שיקו
 .2000 �ס"התש

שירותי במסגרת  האחראי על שירותי ההשכלה הנתמכת הניתני
 �אחראי  השכלה נתמכת 3.13
  .אות של משרד הבריבריאות הנפש

הוראה ה, חינו+ה בעל מקצוע מתחו
  � י הזוכה במכרז"מועסק ע, מלווה אזורי 3.14
או  (.או פסיכולוגהעוסק בתחו
 בריאות הנפש בעיסוק  ריפוי ,העבודה הסוציאלית, מתקנת

 ) במשרד הבריאותנתמכתההשכלה האחראי על אחר שאושר מראש ובכתב על ידי ה
 השכלה כחלק מתכנית 
 להשלמת כזכאיתפקידו לתמו+ וללוות משתקמי
 שהוכרושמ

   .השיקו
 עליה הוחלט בועדת השיקו
 האזורית

  אד
 ממקצועות בריאות הנפש שנבחר על ידי � י הזוכה במכרז"המועסק ע, ארצירכז  3.15
 , הנחיה: כולל,רציתאברמה האת מת� השרות לרכז ספק שירות מלווי השכלה נתמכת 

המספקי
  הגופי
 ע
קשרי
 ומנהל את ה
 האזוריי מלווי
 ההדרכה והתמקצעות של 
 .י השלמת השכלהשירות

. ביחס לתוכנית הלימודי
 , יכולתו ורצונו של המשתק
,  הערכת מצבו� הערכה תקופתית 3.16
, אחר אד
ו תוכנית השיקו
 מתא
 ,המשתק
,  האזוריי המלווה"הערכה נעשית ע

  .למשתק
  משמעותי

 הנית� על ידי ,לווה לשירותי השלמת השכלהנ, שירות במסגרת סל שיקו
 �השכלה נתמכת  3.17
סיוע  ,בה� מתבצעי
 הלימודי
למוסדות השוני
 תיוו+   הכולל, מלווה איזורי ורכז ארצי

 
, תו+ יצירת סביבה תומכת, מנויות חברתיותומיומנויות למידה ומירכישת והכוונה בתחו

  .למשתקמי

 התקשר משרד הבריאות לצור+  עימו, ספק שירותי השכלה�  ספק שירותי השלמת השכלה 3.18
 .השכלה למשתקמי
 מת� שירותי השלמת

 שיטת הפעילות .4

 

 השכלה נתמכתמלווי הפנית המשתק� לשירות  4.1

 

תעשה רק לאחר אישור ועדת שיקו
 אזורית , הפניה של משתק
 לשירות 4.1.1
 .ובהתא
 להחלטתה

 


שירותיה 4.1.2  
 ,חברה , למידהתמרכיבי
 של מיומנויו: כוללי
שינתנו למשתק
כל זאת ,  בה מתקיימת הלמידההתמודדות ע
 המסגרת,  עצמיגורנס  מצאותהת

 .אזורי והדרכת המשתק
 על ידי מלווה תו+ ליווי

  

) כגו� אשפוז(חייב להפסיק לימודיו בשל סיבות רפואיות  משתק
במקרה בו   4.1.3
  יע0 עימו ביחס ית וקשר ע
 הגור
 המפנהיצור ,המלווה האיזורי

 .אופ� זמני או קבועהפסקת הלימודי
 ב/המש+ל

  

  .תקופת בחינות המשתק
 ממשי+ בלימודיו כולל  ניתני
 כל עוד 
 שירותיה 4.1.4

 

 לתתהשיקו
 האזורי  באחריות רכז , לאחר קבלת החלטת ועדת השיקו
 האזורית 4.1.5
המלווה דרכי פניה לנות� השירות או השכלה ומלווה למשתק
 אישור לקבלת שירותי 

 .האזורי
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 תנאי קבלה 4.2

 

בל העתק תק( וחתו
 יאלא א
 ק,  המלווה האזורי לא יקבל משתק
 לשירות 4.2.1
מת החלטת ועדת סל שיקו
 אזורית המאשרת למשתק
 זכאותו להשל של טופס
במימו� משרד הבריאות ישתת( .  יחד ע
 שירותי מלווי השכלה נתמכתהשכלה
ידי ועדת  על כ+על שקיבל אישור  עבור מיהשלמת השכלה רק מלווי שירותי 

   .שיקו
 אזורית
 . יידע אותו על מת� השירותהמלווה במידה ויש למשתק
 אפוטרופוס 

  

,   מאושרת כחלק מתוכנית שיקו
לתוכנית לימודי
 המשתק
לאחר כניסת  4.2.2
על גבי טופס , של משרד הבריאות ידווח המלווה האזורי למחלקה למידע והערכה

,  ליטת המשתק
 במסגרת הלימודיתעל ק, ולרכז השיקו
 האזורי) ' אצרופה(
מועד כולל  . או עתיד להשתת( בה, ויציי� את תכנית  הלימודי
 בה הוא משתת(


 .תחילת הלימודי

  

 ."טופס אישור"רכז השיקו
 יעביר למלווה האזורי , לאחר קבלת הדיווח האמור 4.2.3

  

4.2.4 
 יבוצע רק עבור התקופה המתחילה בתארי+ הנקוב בטופס  לזכיי�התשלו
 .האישור

  

 תפקיד המלווה האזורי 4.3

  

את כל התשתיות  לרשות כל מלווה אזורי ,על חשבונו, יעמידנות� השירות  4.3.1
 ,מקו
 עבודה מרוהט ומצויידוהמשאבי
 הנדרשי
 לש
 ביצוע תפקידו לרבות 

 שמתוכו , בקרבת איזור פעולתוארוניות אחסו�, כסאות, כולל שולח� עבודה
 .תתאפשר העבודה השוטפת של המלווה

 

, ההנהלה והמורי
, באזורמסגרות הלימוד המלווה האזורי להכיר את על  4.3.2

 .אליה
 מופני
 המשתקמי

 

4.3.3 
, בהתא
 להשכלתו הקודמת, המלווה יבח� את צרכיו של המשתק
החברתיות ומצבו ,  היכולות האינטלקטואליות, למוטיבציה שלו, להתעניינותו


 תועזרה בבניי, היעו0 והכוונהמלווה יית� למשתק
  .הנפשי של המשתק

 .תוכניות הלימודי

  

מכתב או , טלפו�(הצור+ המלווה יתא
 ע
 המשתק
 דרכי התקשורת עמו בעת  4.3.4
א+ לא פחות מפגישה ,  הצור+י"עפתיער+ פגישה פני
 מול פני
 ). בדר+ אחרת


  .מש+ שעהבפחות כל הלוזאת  אחת לחודשיי

א בקשר אחר שנמצאד
  או תתקיי
 פגישה ע
 גור
 מפנה לסמסטראחת 
 
  .הלומדמשמעותי ע

 

שבה , לשבועיי
 למש+ שעה וחציי
 קבוצה תומכת למידה אחת יהמלווה יק 4.3.5


  .פ הצור+" יוכלו לקבל תמיכה ועזרה בלימודי
 עהמשתקמי
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  על המשתק
מלווה ידווח למחלקה למידע והערכההלשירות משתק
 ע
 קבלת  4.3.6

לצור+ ) ' אצרופהראה (ד לכ+ וישאיר אצלו עותק של הטופס בטופס המיוע

 ,יעשה ג
 בסיו
 סמסטר) 'אצרופה (ידע והערכה על גבי טופס הדיווח למ.  מעקב


  .  בסיו
 תכנית לימודי
 או א
 חלה הפסקת לימודי

  

על המלווה ליצור קשר ע
  הגורמי
 הרלוונטיי
 במסגרת שבה לומד או עתיד  4.3.7

הקשר ע
 המסגרת . פשר  יצירת קשר עימו בעת הצור+ ולא, ד המשתק
וללמ


 המלווהסרב המשתק
 לקשר זה . הלימודית יהיה בידיעת ובהסכמת המשתק

 .ע
 המשתק
 בלבד רק בקשר אישי ריישא

  

 אחת מסגרת הלימודהמלווה ישמור על קשר ע
 , נת� לכ+ המשתק
 הסכמתו 4.3.8

  .המשתק
 על התקדמות מהמסגרת דיווח ויקבל לחודש
  

, יש ליצור קשר ע
 הגורמי
 הרלוונטיי
, מקרה והמשתק
 הינו לקוי למידהב 4.3.9

 התאמותנית� לקבל , במידת הצור+ .המשתק
 ה בכתב שלובהסכמבידיעת 

 המלווה יסייע למשתק
 .המקובלות לתלמידי
 לקויי למידה במערכות החינו+

כל  או ללועדת חריגי
 במשרד החינו+, להגיש בקשה מגובה במסמ+ של המטפל

 . גור
 רלוונטי אחר

  

, כגו� בחינת סיו
 או בחינת  בגרות, לפני מועד בחינה מרכזי ,על המלווה לוודא 4.3.10

שהמשתק
 נרש
 למבח� ויודע היכ� ומתי הוא נבח� ומה נדרש ממנו להביא 

 .לבחינה

  

4.3.11 
יש לשוחח ע
 המשתק
 כדי להפיג , לקראת המבח� כאמור בסעי( הקוד

 .במידה וישנ�, חרדות

  

,  המלווה האזורי יכי� תיק מעקב של המשתק
,לת ליווי המשתק
ע
 התח 4.3.12

 :התיק יכלול

  
  . החלטת ועדה  .  א
  . העתק הדיווח לרכז השיקו
 האזורי על קליטת משתק
  . ב
  . טופס אישור חתו
 על ידי רכז השיקו
 האזורי  . ג
  )' ראה נספח א. (ה למידע והערכההעתק טופס דווח למחלק  .ד
מש+ זמ� ,  מסגרות הלימוד� ספציפית של המשתק
תכנית שיקו
  .  ה


  . המשאבי
  העומדי
 לרשות המשתק
, הלימודי
   כולל ההתאמות לה� הוא זקוק,אבחו� של לקות למידה א
 ישנה  .ו
  .משתק
ה של תיאור המגעי
 ע
 המשתק
 וגורמי
 נוספי
 לצור+ קידומו  .ז

 והתקדמותו עד ציוני המשתק, המשתק
 בלימודי
 מעקב אחר נוכחות  . ח


והערכה על תרומת הלימודי
  ,סיו
 תכנית הלימודי
 האישית של המשתק
  .חברה, תעסוקה: לקידומו של המשתק
 בתחומי
 נוספי
 כגו�

  

4.3.13 
המורה והמנהל , המטפל: בסיו
 הלימודי
 יקבע המלווה פגישה ע
 כל הגורמי

ד איתו לצור+ קביעת חוות דעת על התקדמותו של המשתק
 וביח, הפדגוגי

.                                                                                                                   יוחלט על המש+ בהתא
 להישגיו
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4.3.14 
התקדמותו והדרכי
 , המלווה ינפיק דווח חצי שנתי ובו הערכה של המשתק

  .לקידומו
 ג
 לגור
 המטפל ויועברהעתקי
 , אישי של המשתק
ה יצור( לתיק דיווח זה


  . לרכז סל השיקו
ו, של המשתק

  

למחלקה למידע והערכה שירותי בריאות הנפש , בסיו
 הלימודי
 ידווח המלווה 4.3.15

 .)'  אצרופה.( על סיו
  הלימודי
 והישגי המשתק
, במשרד הבריאות

 

לפחות בשני יהיה נוכח ,  שתקמי
תלמידיה ה
 מ שמרבית  קבוצת לימודמלווה  4.3.16
ביחס לקצב , כדי לייע0 למורה בעת הצור+ ,  באופ� מלאשעורי
 הראשוני
ה


  .הלימודי
 ולצרכיה
 המיוחדי
 של המשתקמי

 לפני השיעור או לאחריו כדי, במש+ הלימודי
 יקיי
 פגישה פע
 בשבועיי

ר קשיי
 ולפתור לאת, להפיג חששות, לקבל משובו לבדוק נוכחות ושביעות רצו�

  .בעיות הקשורות ללימודי

 

הערכת שעות פירוט פעולות נדרשות על ידי מלווה איזורי ולנספח זה ' בצרופה א 4.3.17

מקבלי שירות מלווי השכלה , משתקמי
 60 �העבודה הדרושות למלווה לטיפול ב

 .נתמכת

 

 :הקשר בי$ נות$ השירות לבי$ מסגרות הלימוד 4.4

  

ימוד תעשה על ידי משרד הבריאות ונות� ההתקשרות ע
 מסגרות הל, ככלל 4.4.1

השירות ידאג להפניית המשתקמי
 שבאחריותו למסגרות מוכרות ומאושרות 

באמצעות מלווה , אלא א
 התבקש נות� השירות לאתר, של המשרד בלבד

לאתר מסגרת לימוד המתאימה לצרכי
 פרטניי
 של משתק
 , השכלה נתמכת


 . או קבוצת משתקמי

 

בהסכמת ,  לדווחמד משתק
 כחלק מהשלמת השכלהבה לועל המסגרת  4.4.2


המשתק
 בלימודי
 וכ� על אירועי
  למלווה האזורי על נוכחות ,המשתק

 
 חריגות תהיעדרויו, אי שקט, כגו�(משמעותיי
 המתרחשי
 במהל+ הלימודי

 שלא קיבל דיווח שוט( לפנות אזוריבאחריות מלווה ).  יתרה תאו הצטיינו

  . די
ביוזמתו למסגרת הלימו

  

 תוכניות תועזרה בבניי,  לתלמידי
העל המסגרת לספק שירותי יעו0 והכוונ 4.4.3

 .הלימודי

  

בהתא
  למסגרות הלימודעזורי , באמצעות המלווי
 האיזורי
, נות� השירות 4.4.4
מקו
 בו מדובר בבעיקר ,  אצל
הלומדי
 למשתקמי
בהתאמת המורי
 , לצור+


 .בקבוצת משתקמי

  

מכובד או  שירותי לימוד של משרד הבריאות אינו מצא מלווה איזורי כי ספק 4.4.5

 נאי
 הולמי
 ללמידה ותרגולאו אינו מספק , המשתקמי
   לצרכי אינו מותא

 . ידווח על כ+ לרכזת השיקו
 האיזורית–
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  'דנספח 
7�  מתו6ד,   

 המלווה האזוריה והכשרת הדרכ 4.5

  

השיקו
 י מדרי+ מוסמ+ בתחו
 "המלווה האזורי יהיה מחויב לקבל הדרכה ע 4.5.1

במשרה   פע
 בחודששעתיי
במש+ לפחות  ,בעל הכשרה בתחו
 הקוגניטיבי

 .רה למש+ שעה בחודשמלאה ובחצי מש

 

קבוצת . לכל המלווי
 האזוריי
אחת לחודש תתקיי
 קבוצת הדרכה בנוס(  4.5.2

 .נות� השירותי "י מומחה חיצוני שיועסק ע"ההדרכה תינת� ע

  

 .י הרכז הארצי"אחת לחודש תתקיי
 ישיבת צוות שתנוהל ע 4.5.3

  

וזאת על ידי מדרי+ , תתקיי
 אחת לחודש למש+ שעה וחצי, הארציהרכז הדרכת  4.5.4

 .שיאושר על ידי משרד הבריאות, חיצוני מומחה בתחו
 אסטרטגיות הלמידה

  

4.5.5  
טיבית או בתחו
 י שלא עברו הכשרה בתחו
 אסטרטגיית קוגנהאזוריי
המלווי

 חודשי
 מיו
 קבלת
 6 �א יאוחר מליקויי למידה יעברו הכשרה מתאימה שתחל ל

 . שעות30 �לעבודה והיקפה לא יפחת מ

  

לפחות לשני ימי עיו� בתחו
  והרכז הארצי האזורי
המלווי
 השרות ישלח את נות�  4.5.6

 .שיקו
 בבריאות הנפש בשנה

  

 הנתמכת  רלבנטי לתחו
 ההשכלה,השתלמות בשנה/עיו�יו
 יקיי
 נות� השירות  4.5.7

 .אחד לשנה

 

  לימודי�עבור התשלו�  4.6
  

מלווה שיקו
 איזורי לא יאפשר שילובו של משתק
 בתוכנית לימודי
 כלשהי לפני שווידא 
לפני תחילת . כי הוסדר תשלו
 שכר הלימוד במקו
 וכי משרד הבריאות מאשר תשלומו

 הוא בו  מהו סכו
 ההשתתפות בשכר הלימודיסביר למשתק
 האיזורי הלימודי
 המלווה 
.  במועד
יבוצעו, מימוש תוכנית הלימודי
 ויוודא  כי התשלומי
חייב לשאת בכל הנוגע ל


ה
 השתתפות ה  סכומי. ההשתתפותאי� לאפשר תחילת לימודי
 ללא בצוע תשלו
  . בהתא
 להנחיות ומחירו� משרד הבריאות

  

   ופרטיות משתקמי�סודיותשמירת  4.7

  

י
 ובכלל זה עובד, כל עובד של ספק שירותי שיקו
 בקהילה בבריאות הנפש 4.7.1
 סודיותפרטיות ויתחייב בשמירת , השכלה נתמכתמלווי הנותני
 שירותי 


בכל הנוגע למידע על משתקמי
 שמגיע ,  בתקופת העיסוק ולאחריההמשתקמי
 .אליו במסגרת עבודתו

  

4.7.2 
,  על הצהרת סודיותואת המועסקי
 על יד באחריות נות� השירות להחתי
על פי סעי( זה  י מילוי התחייבותכי ידוע לה
 שא,  ושכולל הצהרהבהתא
  לנוהל

  לחוק ההגנה5או סעי( / ו1977 �ז"לחוק העונשי� תשל, 118הינו עבירה לפי סעי( 
 .'נספח ישב אהכל על פי דוגמ, 1981 �א"ת התשמוהפרטיעל 
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  'דנספח 
  7מתו�  7ד, 

  

  ודיווחפיקוח, בקרה  4.8

  

ומשרד ) 17.001 �ו 17.002 נוהל י"עפ(י משרד הבריאות "פיקוח משות( יבוצע ע 4.8.1
 .)ראי  לפקוח על המסגרות הלימודיותאח משרד החינו+. (החינו+

  
של משרד הבריאות כל חומר ופיקוח עביר לידי גורמי ביקורת י נות� השירות
בתחו
 המקצועי ובי� בתחו
 המנהלי   בי�, הקשור לפעילותו שידרש ממנו

 .הכספיו

ווח באופ� ובמועדי
 כפי לצרכי תשלו
 נות� השירות ימסור למשרד הבריאות די 4.8.2
  .י משרד הבריאות"שיקבע ע

המשרד יהיה רשאי לשנות מעת לעת את נהלי הדיווח ובכלל זה לחייב את נות� 
  .פורטל אינטרנטיהשירותי
 בדיווח אלקטרוני באמצעות 

  
  

 סידורי בטיחות 4.9

  

על ידי (סבירי
 וודא כי מסגרות הלימוד עומדות בתנאי בטיחות י מלווה איזורי  4.9.1
     ).ור במקו
 וקבלת התייחסות מנהל המסגרת לנושאביק

  

כי מפעילי  לימודי המשתק
 במקו
 לוודא לפני תחילת המלווה האיזוריעל  4.9.2
 . לסידורי הבטיחותמודעי
 לאחריות
הלימודית המסגרת 

  

4.9.3  
 ידווח על כ+ –מצא המלווה כי מסגרת אינה מספקת סידורי ביטוחית סבירי
  .לרכזת השיקו
 האזורית

  

 ת לימודי� או אי התחלת�הפסק 4.10

או לא התחיל , במקרה בו משתק
 הפסיק להגיע למסגרת הלימודי
 שנקבעה לו

במידה . האזורי לבצע פעולות יזומות להתקשרות עימו וע
 מטפליו על המלווה, בלימודי

על המלווה האזורי להודיע לרכז השיקו
 :  הענות מצד המשתק
 או מטפליו הלא הייתש
ה במשרד כות מיו
 ההפסקה בכתב ולדווח  למחלקה למידע והערתו+ שלושה שבוע

  ) ' אצרופה(הבריאות על גבי טופס 
  

  צרופות .5
  

   משתקמי
60 �פעילות והערכת זמ� ממוצע הנדרשי
 מהמלווה האיזורי לטיפול ב  �  ' צרופה א
  

 טופס השכלה נתמכת  �  '  ב צרופה

  
  יצור( לדיווח החודשי למשרד הבריאות �דיווח חודשי על פעילות מלווה אזורי  �  '  ג צרופה

 

 

 

  
  
  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+
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  'צרופה א
 פעילות והערכת זמ$ ממוצע הנדרשי� מהמלווה האיזורי לטיפול ב' 60 משתקמי�

שעות ' מס   תפקידרתיאו  תחו�
  חודשיות

 קשר מסגרות הלימודרת קשר ע
 יצי, הכרת מערכות הלימודי
 באזור  עבודה מערכתית
 
  . משרד החינו+ ומשרד הקליטה בנושא אולפני
 של אחראי
הע

  

    'מורי
 מנהל וכד:  ע
 הגורמי
 הפדגוגי
במסגרת הלימודפגישה   
   
 ואישור הלימודי
 לכל .למסגרות הלימודשליחת אישורי סל שיקו

  .תלמיד
  

    בניה וליווי קבוצות הומוגניות  
    ת דפי מידעשיווק והכנ  
  13  כ "סה  

   .השיקו
 האזורי קבלת החומר מהרכז   עבודה פרטנית
  פגישה ע
 המשתק
 ומתא
 הטיפול

   יכולות וכישורי המשתק
שלהערכה 

  

  רכז פדגוגי/מסגרת הלימודפגישה ע
 המשתק
 ומנהל   
  בנית תוכנית לימודית אישית למשתק
 על סמ+ כל המידע שהתקבל

  

אחת  פגישות אישיות לפחות ' המשתק� במהל� הסימסטרליווי  
  
   פני
 מול פני
 שיחות טלפו� לפחות אחת לשבועיי
לחודשיי

  

אחת לסימסטר תתקי
 פגישה ע
 גור
 מפנה או אד
 אחר שנמצא   
 
  המשתק
בקשר משמעותי ע

  

  
    עזרה בבקשות מיוחדות להקלות בלימודי
ד ורת שבה לומד או עתיד ללמע
  הגורמי
 הרלוונטיי
 במסגקשר   


  ולאפשר  יצירת קשר עימו בעת הצור+, המשתק
 
 ויקבל אחת לחודשלפחות  מסגרת הלימודהמלווה ישמור על קשר ע

  המשתק
 על התקדמות ממסגרת הלימודדיווח 

  

, המלווה יקיי
 קבוצה תומכת למידה אחת לשבועיי
 למש+ שעה וחצי  
  פ הצור+"עזרה בלימודי
 עיוכלו לקבל תמיכה והמשתקמי
 שבה 

  

שהמשתק
 נרש
 למבח� , על המלווה לוודא לפני מועד בחינות מרכזי  
  .ויודע היכ� ומתי הוא נבח� ומה נדרש ממנו להביא לבחינה

לקראת המבח� יש לשוחח ולקיי
 פגישות בעת בצור+ כדי להפיג 
  .חרדות במידת וישנ�

  

  111  כ"סה  
    משתק
 והעברתו למידע והערכה בירושלי
מילוי טופס קליטת   עבודה משרדית

  
    מעקב אחר נוכחות המשתק
   
כל סמסטר דיווח על התקדמות המשתק
 בכתב לרכז ולמתא

  .הטיפול
  

    דיווח על סיו
 התקשרות והמלצות להמש+ תוכנית שיקומית   
אחת לסימסטר תיכתב ותישלח לרכז המחוזי , תוכנית לימודי
 אישית  

  קרייולמתא
 הטיפול הע
  

  25  כ"סה  
     למש+ שעתיי
הדרכה אחת לחודש   הדרכה

    קבוצת הדרכה שעה וחצי בחודש  
    ישיבת צוות אחת לחודש  
    הכשרה בתחו
 האסטרטגיות הקוגניטיביות וימי עיו�  
  9  כ"סה  

  158  ה כללי"ס  

  
  .בלבד ומשתנית מאזור לאזורהשעות נגזרות מתו+ הצרכי
 האינדיבידואלי
 והצרכי
 בשטח והערכה זו הינה כללית 

 .זמני הנסיעה כלולי
 בהערכת השעות שפורטה לעיל
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  'בצרופה 
  2 מתו+ 1ד( 

  

 טופס השכלה נתמכת

  :פרטי� אישיי�


  ___________________: .ז.ת   נ/ ז : מי�  __________________: ש
 המשתק

  _____________: ליהתארי+ ע____________     :     אר0 לידה____________: תארי+ לידה

  ___________________: מצב משפחתי  __________________________: ש
 האב

    _________________________: טלפו�  ____________________________: כתובת


  ______________אחר / דירה / פחה מש/ דיור מוג� / הוסטל : מסגרת מגורי

  _________________________: טלפו�  ___________________: מפנה/ ש
 הגור
 המטפל


  ___________________________________________: מסגרות עבודה או לימודי


  __________:רכז שיקו
 מחוזי_______ :תוק( האישור__________  : תארי+ אישור סל שיקו


  ___________________הא
 מקבל שירות נוס( בסל שיקו

  ___________________________שירות צבאי

  
  :השכלה קודמת

   שנות לימוד8עד  .1

  שנות לימוד�12פחות מ .2

  שנות לימוד12תעודת  .3

 תעודת בגרות חלקית .4

 תעודת בגרות מלאה .5

 לימודי
 אקדמיי
 ללא תואר .6

 תואר אקדמי .7

 __________________________אחר  .8

  
  :מכינה/ אולפ�/ ת"תג/ בגרויות

  
  :שנת בחינה  :ציו�  :תמספר יחידו  :חסר/קיי
  :מקצוע

          +"תנ
          הבנת הנקרא

          חיבור
          לשו�

          ספרות
          מתמטיקה

          אנגלית
          אזרחות

          היסטוריה
          גיאוגרפיה

          מחשבי

          :אחר
          :אחר
          :אחר
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  2 מתו+ 2ד( 

  :תלימודי� נוכחייתוכנית 


  קבוצה/ יחיד : תוכנית לימוד  ___________ _______: מסלול לימודי

  לא התחיל/  התחיל __________________: תארי+ סיו
  ___________________: תארי+ התחלה

  לא ניגש/ ניגש   ________________: תארי+ בחינה


  ___________________________: י/ פרט�לא / כ� ? הופנה לביטוח לאומי להמש+ מימו� לימודי

  ________________ות תשלו
 עבור הלימודי
 על ס+השתתפ

  _____________________נוכחות


  : הפסקת לימודי


  _______________________________: סיבת הפסקה  ___________: מש+ ההשתתפות בלימודי

  

  :מסגרת הליווי

  ____________________________________________________________: מטרה לטווח ארו+

  ___________________________________________________________: יעדי
 לשנה הקרובה

___________________________________________________________________________  

___________________________________________________________________________  

   _______________________________________________________:אמצעי
 להשגת המטרות

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________  

): חומי תמיכהקביעת מקו
 מפגש תדירות ות (מהמלווה האיזוריציפיות 

_________________________________________________________  

___________________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________: מערכות תמיכה

__________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________ 

  ________________________________________________________________: ליקויי למידה

__________________________________________________________________________  

  

 :הערות

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________  

  
  _______חתימת הגור� המפנה__________  מלווה איזוריחתימת  _________ חתימת המשתק�

  
  

� ___________: טלפו$_________  : אזור עבודה___________  : מתא�ש� ה__________  : תארי
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  'גצרופה 

  החודשי למשרד הבריאות  יצור, לדיווח'ורידיווח חודשי על פעילות מלווה אז
  נושא  

  
/ שעות
  היק,

  'מס*
  משתקמי�

  הערות  מסגרות' מס*

הכרת מערכות    .1
  הלימודי� באזור

        

פגישות ע�    .2
במסגרת גורמי� 
  הלימוד

        

פגישות ע�    .3
  :משתקמי�

פגישה ראשונית 
הערכת כישורי� (

  )ובנית תוכנית

        

 'פגישה שוטפת   .4
מעקב אחר 

  תהתוכני

        

פגישות ע�    .5
משתק� וגורמי 

  .טיפול
  

        

קבוצה תומכת    .6
  למידה

        

הדרכה והנחיה    .7
  למסגרות הלימוד

  

        

דיווח למידע    .8
  והערכה

        

הכנת : כתיבה   .9
תוכניות לימודי� 

סיכו� , אישית
מעקב , ביניי�

  , אחר נוכחות
  

        

בניה וליווי    .10
קבוצות לימוד 

  הומוגניות

        

פניה לקבלת    .11
תמיכה בבקשות 

מיוחדות 
להתאמות 
  בבחינות

        

          הדרכה   .12

          ישיבת צוות   .13

  
  6,5,4,3בסעיפי�    * 

  7,2,1בסעיפי�  **   
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  'הנספח 
  16מתו�  1ד, 

  

  הסכ�
  

  __________שנת ___________ לחודש   ___________ביו�    ירושלי� –נחת� ב 

  

  ב י $

    

   הבריאות אול משרד"י מנכ"מדינת ישראל המיוצגת ע

  ל הבכיר "ל משרד הבריאות או הסמנכ"המשנה למנכ

  למנהל במשרד הבריאות יחד ע� חשב משרד הבריאות 

  פ ההרשאות שפורסמו"או סגנו המוסמכי� לחתו� בשמה ע

  )"משרד הבריאות"או " המשרד" :להל$(בילקוט הפרסומי� 

      

  :מצד אחד                

  

  

  ________________________________________________________________לבי$  

  

    ______________________________________________________'רשו� בישראל כ

  

  ______________________________________________________________כתובתו  

  

  

  :מורשי החתימה מטעמוי "ע

  

  ____________________________כתובת _____________ .   ז.ת  ______________  .  1

  

  ____________________________כתובת ______________ . ז.ת______________    . 2

נות$ " או "נות$ השרות: "להל$(                

  )"השירותי�

  

    :מצד שני                
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 יבצע עבורו ") המכרז: "להל� (15/09הזוכה במכרז , י� כי נות� השרותיומשרד הבריאות מעונ  :הואיל

במועדי
 ,   באופ�") השירותי
: "להל�(על נספחיו בהסכ
 במכרז והמפורטי
 את השירותי
  ו

  ;בהסכ
 זה וכמפורט בהצעת נות� השירותי
 במכרזובתנאי
 כמפורט להל� 

  

ז ולתנאי ונות� השירות הציע למשרד הבריאות לספק לו את השירותי
 בהתא
 להצעתו במכר  :והואיל

  .הסכ
 זה

  

לפי צרכיו , א
 בכלל, ונות� השירות מצהיר שידוע לו שמשרד הבריאות ירכוש שירותי
  :והואיל


 , השיקומי
ותקציבו בלבד ולפי שיקול הדעת המקצועית הבלעדית ועל בסיס הצרכי

: להל�(זכאי סל שיקו
 לפי חוק השיקו
 , מקבלי השירותהטיפוליי
 והחברתיי
 של 


המשתקמי" (" 
  ;בהתחשב ברצו� המשתקמי
 ובני משפחותיה
 או אפוטרופוסיה

  

רותי
 מצהיר כי ידוע לו שמשרד הבריאות אינו חייב לרכוש שירותי
 לפי ההסכ
 יונות� הש  :והואיל

  .הזה בהיק( מסוי
 כלשהו או בכלל ואינו מבטיח א( תפוסה מסוימת לנות� השרות

  

מסוגל ומתאי
 לבצע עבור משרד הבריאות את , כשיררותי
 מצהיר כי הוא יונות� הש  :והואיל

  ;ש
במועדי
 ובתנאי
 כמפורט , באופ� בהסכ
 ובמכרז על נספחיו רותי
 המפורטי
 יהש

  

רותי
 עבור משרד הבריאות ניתני
 כאשר נות� השרות פועל כקבל� יוהצדדי
 מסכימי
 כי הש  :והואיל


 בסיס קבלני ומקבל את תמורת שרותיו המעניק את שרותיו למדינה על, עצמאי נות� שירותי


  .כמתחייב במעמד זה בהתא
 למחירי
 המוסכמי

  

  :אי לכ� הותנה והוסכ� בי$ הצדדי� כדלקמ$

  

  :נספחי
 וכותרות, מבוא .1

י
 חלק בלתי נפרד /הי
 להסכ
 זה מהוו/המבוא על ההצהרות הכלולות בו וכ� הנספח 1.1

   .ממנו

1.2  
 ויש מהסכ
 זה מכרז מהווי
 חלק בלתי נפרד ללהסכ
 או כל המסמכי
 המצורפי

  .לראות
 כמשלימי
 זה את זה

תנאי
 הכלליי
 לבי� תנאי כלשהו מהתנאי
 הבכל מקרה של ניגוד בי� תנאי כלשהו מ 1.3

 ובמקרה של ניגוד בי� תנאי כוחו של תנאי מיוחד עדי( על כוחו של תנאי כללי, מיוחדי
ה

 . כוחו של תנאי בהסכ
 עדי(–הסכ
 במסמכי המכרז השוני
 לבי� הוראות ה

  . הכותרות נועדו לנוחיות הקריאה בלבד ולא ישמשו לפרשנות הסכ
 זה1.4
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  :ההתקשרות .2

  

מלווי השכלה רותי ישמוסכ
 בזאת בי� הצדדי
 שנות� השירות יספק למשרד הבריאות  2.1

המפורטי
 בהסכ
  ה ובתנאי
בתמור, נתמכת למשתקמי
 זכאי סל שיקו
 בפריסה ארצית

   . על נספחיו וצרופיוזה

מוסכ
 ומוצהר על ידי נות� השרות שמשרד הבריאות אינו חייב לרכוש שרות אצל נות�  .2.2

 ואי� לפרש הסכ
 זה בצורה המטילה על משרד הבריאות  בכלל או בהיק( מסוי
השרות

    .חובה כאמור

  

  :התחייבות נות� השרות .3

  

לתת להפעיל שירות של מלווי השכלה נתמכת בפריסה ארצית ונות� השרות מתחייב   3.1

 
  לפי ולתת לה
 שירות  , משתקמי
______עד להיק( מקסימלי של שירות למשתקמי

 
להל� (והנחיות משרד  בריאות ) דרישות מיוחדות( למכרז ' דבנספח  התנאי
 המפורטי

ול לפי הדרישות כפי  שיתוקנו וימסרו לו מפע
 לפע  נות� השירות מתחייב "). הדרישות"


 .או המתוקנות משו
 תוספת עלות לנות� השירות/ובתנאי שאי� בדרישות החדשות ו, לפע

ינת� לנות� השירות הודעה מראש של שלושה ת �במקרה בו השינוי משמעותו הפחתת תערי( 

  .בהתא
התערי( יופחת , חודשי
 על השינוי המתוכנ� ולאחר סיו
 תקופה זו

בל נות� השרות את ינות� השרות מתחייב לא לחרוג מהוראות הדרישות אלא א
 כ� ק 3.2 

או מי שהוסמ+ לכ+ על " האחראי: "להל$הסכמת האחראי על השיקו
 במשרד הבריאות 

  .מראש ובכתב, ידו

ח אד
 וכ, במש+ כל זמ� ההתקשרות, נות� השרות מתחייב להעסיק במקו
 מת� שרותיו 3.3

כ� מתחייב נות� השירות להחזיק לצור+ מת� השירותי
 נכסי מקרקעי� .  בדרישותכמפורט


  . מתאימי
 שישמשו מקומות עבודה קבועי
 לרכז הארצי ולמלווי
 האיזורי

ולשלמות הציוד במסגרת ,  נות� השירות יהיה אחראי לתקינות הנכסי
 בו מופעל השירות3.4

ו אחר וכ� תחזוקה שוטפת כולל ביצוע לרבות תיקו� והחלפת ציוד עקב בלאי שוט( א


  . גינו� וכל היוצא באלה, תיקוני חשמל ואינסטלציה, סיוד, צביעה, שיפוצי
 שוטפי
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4. 
  :תקופת ההסכ

  

  שתחילתה ביו
  חתימתה על ידי מורשי החתימה שנהלתקופה של תקופת ההסכ
 היא  4.1

  . ____________יו
 וסיומה ב__________יו
 , של המשרד

 של יתחדש ההסכ
 לשלוש תקופות נוספות,  4.1 ק"בסיו
 תקופת ההסכ
 כאמור בס 4.2

  
על ,  בהודעה בכתב, א
 הודיע המשרד")  תקופות ההארכה: "להל�(שנה אחת בכל פע

    . יו
 לפני תו
 תוקפו של ההסכ
90רצונו לעשות כ� 

על רצונו שלא להמשי+ , ני תו
 כל שנת שירות יו
 לפ90,  נות� השירות רשאי להודיע 4.3

  .  יבוא ההסכ
 לידי סיו
 בסו( אותה שנה–ההתקשרות וא
 הודיע 

בכל , כולו או חלקו, להביא את ההסכ
משרד הבריאות רשאי ,   בכל תקופת ההתקשרות4.4

בכל מקרה משרד הבריאות לא יהיה חייב .   יו
60מראש של  לסיומו ע
 מת� הודעה , עת

  . לו
 פיצויי או תשלו
 כלשהו לנות� השרות או לעובדיו עקב סיו
 ההסכ
 כאמורבתש

לאחר מת� הודעה , מוסכ
 בי� הצדדי
 שההסכ
 יובא לסיומו, בנוס( לאמור לעיל  4.5


לקופות ,  הסכ
 זהרותי
 נשואיי ע
 העברת האחריות עבור הש, מראש של ארבעה חודשי

יאות אלא א
 הודיע משרד הבריאות בכתב לנות� החולי
 או לגור
 אחר מלבד משרד הבר


   . חר( ההעברה כאמורהשירותי
 על כוונתו להמשי+ בקיו
 ההסכ

 ישת( פעולה נות� השירות ועובדיו בכל – הגיע הסכ
 זה לידי סיו
 מכל סיבה שהיא 4.6

הנדרש על מנת להבטיח המש+ שירותי
 למשתקמי
 ובכלל זה ידאג להכי� ולהעביר כל מידע 

ל המשתקמי
 הדרוש לצור+ המש+ מת� השירות לה
 וימנע מכל פעולה הפוגעת בזכות
 ע

  .של המשתקמי
 לקבל המש+ שירות במקו
 אחר

 

5. 
  :העברת משתקמי
 ועזיבת

  

מוסכ
 בי� הצדדי
 שמשרד הבריאות יהיה , לעיל 4בסעי( מבלי לפגוע בכלליות האמור  5.1

 , ממסגרת השירותמשתק
 כל תהבלעדיעית המקצולפי שיקול דעתו ,  בכל עתלהעביררשאי 

ישל
 משרד הבריאות , במקרה של העברה כאמור.  יו
14 של מת� הודעה מראשוזאת תו+ 

חייב בתשלו
 פיצויי או תשלו
 כלשהו בגי� החודש השוט( של מת� השירות בלבד ולא יהיה 

   .לנות� השרותנוס( 

5.2
, לעזוב את מסגרת השירות, טעמיומ,  כ� מוסכ
 על הצדדי
 כי במקרה בו בחר משתק

לא יהיה משרד הבריאות חייב בכל תשלו
 או פיצויי לנות� השירות מלבד התערי( החודשי 

  . עבור חודש השירות השוט(
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6. 
  :ודיווחי
 לצור+ תשלו
תשלומי
 , תעריפי

  

לפי  משתק
ל 
 חודש של מת� שירותימשרד הבריאות ישל
 לנות� השרות עבור כל  6.1

  :הפרוט הבא

  ח"ש  מ"סכו� לא כולל מע

  ח"ש ____מ "מע

   כאשר השירות נית$ על ידי המציע 6.1.1
  :בחודש נתו$,  משתקמי�250לעד 

  ח"ש מ"כ כולל מע"סה

  

  %  אחוז הנחה

  ח"ש שיעור ההנחה בשקלי�

שיעור ההנחה שיינת$ מהצעת המחיר  6.1.2
, המשתקמי� כל לעיל עבור 3.1.1בסעי, 

 251י$ בינת$ שירות ל במידה שבחודש נתו$ 
   משתקמי�500 'ל

  ח"ש  )מ"ללא מע(כ לאחר הנחה "סה

  

  %  אחוז הנחה

  ח"ש שיעור ההנחה בשקלי�

שיעור ההנחה שיינת$ מהצעת המחיר  6.1.3
, המשתקמי� כל לעיל עבור 3.1.1בסעי, 

  ינת$ שירות למעל  במידה שבחודש נתו$
   משתקמי�500 'ל

  ח"ש  )מ"ללא מע(כ לאחר הנחה "סה

  

  .י
 ומוחלטי
סופיל "הסכומי
 הנ

 התנאי
 המפורטי
  זכות נות� השרות לתערי( כמפורט לעיל מותנית בעמידה מצד נות� השרות בכל 6.2

לא עמד נות� השרות בכל התנאי
 יוקט� באופ� יחסי התערי( בהתא
 .  על נספחיו וצרופיובהסכ
 זה

הקטנת .  או יבוטל הסכ
 זה לפי ברירת משרד הבריאות, עוד לא יקויימו כללתנאי
 שלא קויימו


 לנות� השירות הודעה מנומקת בכתב לאחר שתינת�ביטול ההסכ
 או קיזוז יעשו רק , התערי( לתשלו

או כי קיימת סיבה , כי התנאי
 קוימו, את האחראיהזדמנות לנות� השרות לשכנע ו  יו
 מראש14של 

על החלטת . נאי
 או להגיע להסדר תשלומי
 המוסכ
 על משרד הבריאותמוצדקת לאי קיו
 הת

ביטול ההסכ
 או קיזוז רשאי נות� השירות להגיש ערר , האחראי לפי סעי( קט� זה על הקטנת התערי(

ראש שירותי בריאות הנפש .  ימי
 מיו
 שקיבל את החלטת האחראי7לראש שירותי בריאות הנפש תו+ 

  .חשבות המשרד ואג( התקציבי
 במשרד,צות ע
 הלשכה המשפטיתלאחר התייעיחליט בערר 

אלא א
 נקבע מפורשות אחרת ,  מקבלי שרות בפועלמשתקמי
משרד הבריאות ישל
 רק עבור  6.3

   .בהסכ
 זה או בנספח לו 

בהתא
 להוראות רותי
 את התשלומי
 בהתא
 להסכ
 זה ימשרד הבריאות יעביר לנות� הש 6.4

  בהתא
 למפורט בסעי(, מעת לעתה� במועד חתימת הסכ
 זה וכפי שיתעדכנו ל בנושא כפי ש"החשכ

  . להל�7
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  לצרכי תשלו
 נות� השירות ימסור למשרד דיווחי
 באופ� ובמועדי
 כפי שימסר לנות� השירות6.5 

עת את נהלי משרד הבריאות יהיה רשאי לשנות מעת ל"). נהלי דיווח: "להל� (ע
 חתימת הסכ
 זה

  .הדיווח ובכלל זה לחייב את נות� השירותי
 בדיווח אלקטרוני באמצעות פורטל

6.6
הינ
 סופיי
 וכי כי התשלומי
 לפי הסכ
 זה ,  למע� הסר כל ספק מוסכ
 ומוצהר על ידי הצדדי


תשלו
 שלא פורט במפורש בהסכ
 זה . הסכ
 זה על נספחיו כולל את מלוא התחייבויות הצדדי

לא ישול
 אלא א
 אושר בכתב , אחר כלשהוג
 א
 נזכר בנספח כלשהו להסכ
 או במסמ+ , בלבד

  . על ידי מורשי החתימה של המשרד

 

7. 
 עדכו� תעריפי

  

  : בהתא
 לכללי
 המפורטי
 להל�עדכו� התעריפי
 יתבצע

  

  .מ"התעריפי
 המשולמי
 בהתא
 להסכ
 זה הינ
 תעריפי
 סופי
 וכוללי
 מע  7.1

  

 7.4בחודש ספטמבר בכפו( למפורט בסעי( קט� , כו� התעריפי
 יתבצע אחת לשנה חישוב עד7.2

  .2010כאשר חישוב העדכו� הראשו� יתבצע בספטמבר , להל�

  

  :יתבצע בהתא
 למפורט להל�, ובכלל זה עדכו� שמשמעו הפחתה בתערי(,  עדכו� התערי(7.3

  

 החודשי
 12ע בתקופת  מהתערי( יעודכ� בהתא
 לשיעור השינוי במדד הממוצ65% 7.3.1

 חודשי
 שקדמו 12האחרוני
 לגביה
 פורס
 וידוע המדד לעומת המדד הממוצע בתקופה של 

 מדד השכר למשרת שכיר במגזר הציבורי –" מדד "–לעני� סעי( קט� זה ; לתקופה האמורה

  .לסטטיסטיקה  שמפרסמת הלשכה המרכזית 

  

ליו
  מדד הממוצע בשנה הקודמת מהתערי( יעודכ� בהתא
 לשיעור השינוי ב35% 7.3.2

 מדד –" מדד "–לעני� סעי( קט� זה ; לעומת המדד הממוצע בשנה שקדמה לה, העדכו�

  .המחירי
 לצרכ� שמפרסמת הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה

  

 עדכו� התערי( בפועל ותשלו
 הפרשי
 לנות� השירות יבוצע בכפו( לקיומו של תקציב מאושר 7.4

  .ל לאחר אישורו והעברתו למשרד בפועכדי� למשרד הבריאות ורק

  

7.5 
 המדד הקובע לצור+ ביצוע חישובי עדכו� התעריפי
 לפי סעי( זה יהיה המדד המתפרס
 ביו

  . בספטמבר והעדכו� של התערי( יחול על כל תשלומי חודש ספטמבר15

  

7.6
ות יחרוג מהנחי,  ככל שישנ
 הפרשי
 כאמור,  במקרה בו מועד תשלו
 הפרשי התעריפי

יהיה חייב המשרד לשל
 לנות� השירותי
 ריבית חשב כללי בהתא
 להוראות החשב , החשב הכללי

  . הכללי המחייבות כפי שה� היו
 וכפי שיעודכנו מעת לעת
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  :יחסי גומלי� .8

  

 
  :מוסכ
 בזה בי� הצדדי

חסי עובד ומעביד בינו לבי� כי נות� השרות משמש כקבל� עצמאי נות� שירותי
 בלבד ללא י 8.1

אי� לראות בכל זכות הניתנת על פי הסכ
 זה למשרד הבריאות לפקח להדרי+ . משרד הבריאות

אלא אמצעי להבטיח ביצוע הוראות הסכ
 , או להורות לנות� השירות או לעובדיו או לבאי כוחו

זכויות של עובד כל , למועסקי
 על ידו או לבאי כוחו, זה במלואו ולא תהיינה לנות� השרות

, י הממשלה וה
 לא יהיו זכאי
 לקבל מהמדינה כל תשלומי
"מדינה או עובד המועסק ע

פיצויי
 או הטבות אחרות בקשר ע
 ביצוע הסכ
 זה או בקשר ע
 הוראות שניתנות על פיו או 

   .בקשר ע
 ביטול או סיו
 הסכ
 זה מכל סיבות שה�

בהתא
  מי החובה האחרי
 שמעביד חייב לשל
על נות� השרות יחולו כל המיסי
 ותשלו 8.2

מס מקביל ויתר זכויות סוציאליות והוא בלבד יהא , לדי� ולנוהג לרבות תשלומי
 לבטוח לאומי

  .עובד מעובדיו הנובעת מיחסי עבודה שבינו לבי� עובדיו לשאחראי לכל תביעה 

רשויות המקומיות ה, המשרדי
 הממשלתיי
, כי נות� השרות יהא אחראי כלפי השלטונות 8.3

למילוי כל החובות המוטלות או שתוטלנה על ידי  הרשויות , וכל רשות מוסמכת אחרת כלשהי

  .האמורות על פי הוראות כל די� בקשר למילוי הוראות הסכ
 זה

8.4   
את ג
 , ידו�לגבי העובדי
 שיועסקו על, נות� השרות מתחייב לקיי
 בתקופת ההסכ


 בהמש+ לזההאמור בחוקי העבודה המפורטי , 
וכ� את האמור בהוראות ההסכמי
 הקיבוציי

 הקיימי
 במועד חתימת הכלליי
 שבי� לשכת התיאו
 של הארגוני
 הכלליי
 לבי� ההסתדרות

או כפי שהסכמי
 , כל הסכ
 קיבוצי שהוא בר תוק( בענפי
 המתאימי
ל וזאת בנוס(, הסכ
 זה

 על מנת להסיר כל ספק מוסכ
 .מי
 אלופי הסכ�אלה יתוקנו לרבות צווי הרחבה שיוצאו על

ומובהר כי חובתו של נות� השירות לקיי
 את ההסכמי
 הקיבוצי
 כמפורט לעיל אינה תלויה 

בתחולה הישירה של הסכ
 זה עליו וככל שהסכ
 קיבוצי רלוונטי כלשהו אינו חל במערכת 

ות אותו הסכ
 הוא מתחייב בהתא
 להסכ
 זה להחיל את הורא, היחסי
 בינו לבי� עובדיו

  .ביחסי
 בינו לבי� עובדיו בכל הנוגע לביצוע השירותי
 נשוא הסכ
 זה
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   : העיקרי�להל$ החוקי�

  ;1959 �ט "תשי, חוק שירות התעסוקה*       

  ;1951 �א "תשי, חוק שעות עבודה ומנוחה*       

  ;1967 �ו "תשל, חוק דמי מחלה*       

  ;1950 �א "תשי, חוק חופשה שנתית*       

       *
  ;1954 �ד "תשי, חוק עבודת נשי

  ;1966 �ו "תשכ, חוק שכר שווה לעובד ולעובדת*       

  ;1953 �ג "תשי, חוק עבודת הנוער*       

  ;1953 �ג "תשי, חניכותהחוק *      

       * 
  ;1951 �א "תשי, )החזרה לעבודה(חוק חיילי
 משוחררי

  ;1958 �ח "תשכ, חוק הגנת השכר*       

  ;1963 �ג "תשכ, טורי�יחוק פיצויי פ*       

  ;1965 �ה "תשכ, )נוסח משולב(חוק הביטוח הלאומי *       

       *
  ;1987 �ז "התשמ, חוק שכר מינימו

  א"חוק למניעת העסקת עברייני מי� במוסדות מסויימי
 התשס*       

       2000  

  

 עמידתו  חשבו� עלהאישור רואבמהל+ חודש ינואר , פע
 בשנהנות� השרות יציג לאחראי  8.5

. 8.4 ק "בסכנדרש בחוקי
 ובהסכמי
 המפורטי
 בדרישות לתשלומי
 סוציאליי
 ושכר לעובדיו 

 .לעיל

ניהול תקי�   אישור , במהל+ חודש ינואר,  נות� שירות שהינו עמותה יציג אחת לשנה8.6  

   .תק(

 

  :  ביטוח ואחריות בנזיקי� . 9
  
אד
 בי� א
 לעובד  זק ובכלל זה נזק גו( וכל אובד� לכל רכוש ולכל נות� השרות יהיה חייב בגי� כל נ 9.1
עקב מעשה או ולרכוש כל אחד מה
 ובלבד שהנזק או האובד� נגר
 ' לעובד משרד הבריאות או לצד ג, שלו

 ובכלל זה נזק שנגר
 על ידי מת� שירותיו לפי הסכ
 זההתרשלות ב עובד מעובדיו או עקב מחדל רשלני של
כל נכס  בנוס( יהיה נות� השרות במסגרת אחריותו אחראי כאמור כמחזיק במבנה או ; סיבהמשתק
 מכל 

  .אחר
בכל מבנה בו הוא משתמש כדי , נות� השרות יהיה אחראי לפעול בכל הנוגע לסידורי בטיחות מפני אש 9.2

  לפי הוראות כל די�,  לפי הסכ
 זהלמשתקמי
לתת שירות 
לטובתו ולטובת מדינת ישראל , לקיי
 את כל הביטוחי
 המפורטי
 בזהו, לרכושנות� השרות מתחייב  9.3
 משרד הבריאות ולהציג למשרד הבריאות את הביטוחי
 הכוללי
 הכיסויי
 והתנאי
 הנדרשי
 כאשר –

  �: גבולות האחריות לא יפחתו מהמצוי� להל�
  

 – ולטובת מדינת ישראל ולטובת, ולקיי� את כל הביטוחי� המפורטי� בזה , לרכוש מתחייב נות$ השירות
את הביטוחי� הכוללי� הכיסויי� והתנאי� הנדרשי� כאשר למשרד הבריאות להציג משרד הבריאות ו

  ':גבולות האחריות לא יפחתו מהמצוי$ להל$
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  ביטוח חבות המעבידי�.  א
   

  וח חבות מעבידי
 בכל תחומי מדינתנות� השירות  יבטח את אחריותו החוקית כלפי עובדיו בביט.  1     
 
  .           ישראל והשטחי
 המוחזקי

  
  ב למקרה " דולר ארה5,000,000ו ,  ב" דולר ארה1,500,000גבולות האחריות לעובד לא יפחתו מס+ .  2     

  .            ולתקופת הביטוח
        
    היה ונטע�  לעניי� קרות תאונת משרד הבריאות–הביטוח יורחב לשפות את מדינת ישראל .  3    

  . מעובדי נות� השירותכלפי מי כלשה
 ה
 נושאי
 בחבות מעביד מחלת מקצוע כלשהי  כי /          עבודה
  
  
     ביטוח אחריות כלפי צד שלישי.ב
   

  נות� השירות  יבטח את אחריותו החוקית על פי דיני מדינת ישראל בביטוח אחריות כלפי צד שלישי.  1    

  .         גו( ורכוש בכל תחומי מדינת ישראל והשטחי
 המוחזקי

  
  ).שנה(ב למקרה ולתקופת ביטוח  " דולר ארה1,000,000 –גבולות  האחריות לא יפחתו מ .   2    

                                                                   
  ).  CROSS LIABILITY(בפוליסה ייכלל סעי( אחריות צולבת .  3    
  
    משרד הבריאות  ככל שייחשבו  אחראי
 –הביטוח יורחב לשפות את מדינת ישראל .   4    

  . או מחדלי נות� השירות והפועלי
 מטעמו/           למעשי ו
  
  .רכוש מדינת ישראל ייחשב רכוש צד שלישי.  5    
  
  ביטוח אחריות מקצועית.  ג
  

  . את אחריותו המקצועית בגי� פעילותו בביטוח אחריות מקצועיתנות� השירות יבטח.  1     
  

  עובדיו וכל הפועלי
,  הפוליסה תכסה כל נזק מהפרת חובה מקצועית של הספק. 2     
  ,מצג בלתי נכו�, טעות או השמטה, לרבות מחדל, רשלנות,          מטעמו ואשר אירע כתוצאה ממעשה


  מלווי השכלה נתמכת לאנשי
 ע
 מוגבלויות בכל הקשור ל,  לב          הצהרה  רשלנית שנעשו בתו
  .בהתא
 להסכ
  ע
 משרד הבריאותבתחו
 בריאות          

  
   משרד הבריאות ככל שייחשבו –הכיסוי על פי הפוליסה יורחב לכסות את מדינת ישראל .  3     

  .או מחדלי נות� השירות והפועלי
 מטעמו/         אחראי
 למעשי ו
     

  . ב  למקרה ולשנה" דולר ארה250,000גבולות  האחריות לא יפחתו מ .  4     
       
  �:הכיסוי על פי הפוליסה יורחב לכלול את ההרחבות הבאות.  5    

          �
  ;    אי יושר עובדי
  ; חודשי
6 הארכת תקופת הגילוי לפחות ל  �          
  . CROSS LIABILITY אחריות צולבת �          
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  ד  כללי
  
  �:ל יכללו התנאי
 הבאי
"בכל פוליסות הביטוח הנ.  1
  

  משרד הבריאות –מדינת ישראל לש
 המבוטח תתווס( ) א    (
  

  א
, י אחד הצדדי
 לא יהיה לה
 כל תוק( אלא"בכל מקרה של צמצו
 או ביטול הביטוח ע)  ב    (
  . יו
 לפחות במכתב רשו
 למשרד הבריאות60ה מוקדמת של           ניתנה על כ+ הודע

            
  משרד , השתתפות או חזרה  כלפי מדינת ישראל, תביעה, המבטח מוותר על כל זכות תחלו()  ג    (

  .  ובלבד שהויתור לא יחול לטובת אד
 שגר
 לנזק מתו+  כוונת זדו�,  ועובדיה
,           הבריאות
  

  השירות לבדו אחראי כלפי המבטח לתשלו
 הפרמיות עבור הפוליסות ולמילוי כל החובותנות� )  ד    (
  .          המוטלות על המבוטח על פי תנאי הפוליסות

  
  .ההשתתפות העצמית הנקובה בכל פוליסה תחול בלעדית על נות� השירות)  ה    (

                                                                        
  כל סעי( בפוליסות הביטוח המפקיע או מקטי� בדר+ כלשהי את אחריות המבטח כאשר קיי
)  ו    (

  והביטוח הוא בחזקת ביטוח ראשוני המזכה במלוא, לא יופעל כלפי מדינת ישראל,          ביטוח אחר
  .         הזכויות על פי פוליסות הביטוח

  
  יסות אחריות מעבידי
 ואחריות כלפי צד שלישי לא יפחתו מהמקובל על פי תנאי הכיסוי של הפול)  ז    (

  . בכפו( להרחבת הכיסויי
 המתחייבי
 על פי הנדרש לעיל, "פוליסות נוסח ביט"          תנאי 
  
  י המבטח או אישור בחתימתו על ביצוע הביטוחי
 כאמור"העתקי פוליסות הביטוח מאושרות ע.   2

  .  למשרד הבריאות עד למועד חתימת ההסכ
יומצאו,       לעיל
                                                    

  יחזיק ,   משרד הבריאות–נות� השירות מתחייב כי בכל תקופת ההתקשרות החוזית ע
 מדינת ישראל .   3
  דשנה על ידו מדי שנה נות� השירות  מתחייב כי פוליסות הביטוח תחו.        בתוק(  את פוליסות הביטוח 

  נות� השירות מתחייב להציג את . משרד הבריאות בתוק(, כל עוד החוזה ע
  מדינת ישראל,        בשנה
  י המבטח או אישור חתו
 על ידי המבטח על "      העתקי הפוליסות המחודשות מאושרות וחתומות ע

לכל המאוחר שבועיי
 , ריכת ביטוחי� אישור ע–בנספח  המפורט כדוגמת       חידוש� למשרד הבריאות
  .   לפני סיו
 תקופת הביטוח

  
  אי� בכל האמור בסעיפי הביטוח כדי לפטור את הספק מכל חובה החלה עליו על פי די� ועל פי חוזה.  4

  ואי� לפרש את האמור כוויתור של מדינת ישראל משאד הבריאות על כל זכות או סעד המוקני
 ,      זה
  .י די� ועל פי חוזה זה     לה
 על פ

  
 ,מכוח פסק די� ולאחר שנת� הודעה לנות� השירות על הדרישה ועל ההלי+, שיל
 משרד הבריאות  9.4

ושה
 באחריות , סכומי
 כלשה
 בגי� תביעות או מאורעות  הנזכרי
 בסעי( זה, ואפשר לו להתגונ� מפניה
ת בגובה כל סכו
 ששיל
 בתוספת הוצאותיו יהיה המשרד זכאי לפיצוי מלא מאת נות� השרו, נות� השירות

המשפטיות ושכר טרחת עור+ די� ונות� השרות יחזיר לו סכומי
 אלה מיד לאחר שיגיש לו משרד הבריאות 
   .י פירוט ההוצאות שנגרמו לו"דרישה ע
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10 . 
  :העברת מסמכי
 ע
 חתימת ההסכ

  

נות� השירותי
 מתחייב להמציא ,  בהסכ
 זה או על פי די� מבלי לגרוע מכל הוראה אחרת 10.1

  :את המסמכי
 הבאי
, לאחראי לפני חתימת הסכ
 זה

  . תעודת רישו
 לגבי המעמד המשפטי של הגו(� 

  .מ" אישור מעמד הגו( במע�

  .ה" אישור לצור+ ניכוי מס במקור ממ�

  .ה" אישור ניהול פנקסי חשבונות ממ�

המציי� את פרטי חשבונות הבנק של החברה ושל  מיופי , ה חתימה בבנק טופס חתו
 על ידי מורש�

  .כוח לפעול בחשבונות בבנק ובעלי זכות חתימה בחשבונות אלה

. ז.ת' מס(בחברה  ד המציי� את שמות ופרטי בעלי המניות ומורשי החתימה" אישור חתו
 על ידי עו�

  ) כתובת וטלפו�, 

שת שאילתא מטע
 משרד הבריאות למרש
 הפלילי לקבלת  הסכמה של  מנהל נות� השירותי
 להג�

לדרישת המשרד . מידע אודותיו המותר שמשרד הבריאות רשאי לדרוש ולקבל מהמרש
 על פי די�

יעביר נות� השירותי
 למשרד הבריאות ג
 טפסי הסכמה חתומי
 על ידי עובדיו לקבלת מידע 

   .זהב כנספח להסכ
 "טופס הסכמה להגשת שאילתא רצ. כאמור

את ,  חתימת הסכ
 זה יו
 מיו
30לכל המאוחר עד נות� השרות מתחייב להמציא לאחראי  10.2

 כ� . ומצהיר במעמד חתימת ההסכ
 כי בידו פוליסות כנדרש לעיל 10כאמור בסעי(   ,אישורי המבטח

 פוליסות הביטוח שחידש ורכש אישורי מבטח על חידושמתחייב נות� השירות להמציא לאחראי 

  .  יו
 מתארי+ החידוש או הרכישה30וזאת עד , ל+ תקופת   ההתקשרותבמה
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  :פיקוח ובקרה. 11

על מנת , בקרה וכל היוצא באלה, פיקוח, מבלי לגרוע מסמכויות משרד הבריאות על פי כל די� לבצע חקירה

  לוודא עמידתו של נות� השירות בתנאי הסכ
 זה 

  בי� א
 ה
 עובדי משרד הבריאות ובי� א
 לאו אפשר בכל עת לנציגי משרד הבריאותי
 י נות� השירות11.1

לרבות בדיקת , במקו
 מת� השירותלשכת הפסיכיאטר המחוזי או לשכת הבריאות המחוזית לבצע בקרות 

  .היקפו והכשרתו בכל עת, ח אד
ו וקבלת מידע על כמשתקמי
תיקי 

זה נות� השירות ימציא לעיו� נציג ל או בכל הוראה אחרת בהסכ
 בכלליות האמור לעימבלי לפגוע  11.2

, העובדי
תלושי שכר , לרבות ספרי הנהלת החשבונות, מסמ+משרד הבריאות ויאפשר צילומו של כל 

 רק מסמכי
 הנוגעי
 לפעילות ולדרישות עליה�  דוחות כספיי
 וכל היוצא באלה,קבלות על הוצאות

 נות� השירות ידאג כי התיעוד . ובגינ� מועברי
 תשלומי משרד הבריאותהתחייב נות� השירות בהסכ
 זה

הנדרש להוכחת עמידתו בכל תנאי הסכ
 זה ישמר  ויהיה זמי� ונית� להפרדה ואבחנה מתיעוד המתייחס 

מסמכי הנהלת חשבונות ידרשו על ידי . ככל שפעילות שכזו קיימת, לפעילות אחרת של אותו נות� שירות

שירות עצמו או ממי שאחראי לניהול החשבונות שלו בהתא
 לפרטי
 שימסור נות� המשרד מנות� ה

וזאת מבלי לגרוע מזכות המשרד לבצע כל בדיקה או בקרה שיראה לנכו� במקומות בה
 , השירות למשרד

  . נית� השירות בפועל

 הבריאות  פיקוח או בקרה מטע
 משרד הבריאות לא יגרע מאחריותו של נות� השירות כלפי משרד11.3

  .למילוי כל התחייבויותיו לפי הסכ
 זה

יהיה רשאי משרד הבריאות לעכב תשלומי
 ,  סרב נות� השירות למסור מידע שהתבקש לפי סעי( זה11.4

  . בשינויי
 המחוייבי
6.2על עיכוב תשלומי
 לפי סעי( זה יחול האמור בסעי( . ועד למסירת המידע הנדרש

11.5 
או עובדי נות� השירות ישמרו על ידי נות� השירות לתקופה של חמש  תיקי
 אישיי
 של משתקמי

לפי העניי� וזאת מבלי לגרוע מחובת שמירת , שני
 לפחות מיו
 סיו
 מת� השירות בפועל או ההעסקה

   .מסמכי
 הקיימת על פי כל די�
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12 .
   :התחייבות לסודיות והעדר ניגוד ענייני

  

 ידיעה, לידיעת כל אד
 השרות מתחייב לשמור בסוד ולא להעביר להודיע או למסור או להביאנות�  12.1

שתגיע אליו בקשר ע
 ביצוע הסכ
 זה או במהל+ ו ,הנוגעת למשתקמי
 או ידיעה אחרת החסויה על פי די�


  .י תחילתה או אחריהנ לפ,ביצוע הסכ
 זה בתו+ תקופת ההסכ

12.2  
, להודיע, את העובדי
 שלו להצהרת סודיות לפיה יתחייבו לא להעבירנות� השרות מתחייב להחתי

  .שתגיע אליה
 ) א(כאמור בסעי( קט� להביא לידיעת כל אד
 כל ידיעה , למסור

להוות עבירה  נות� השרות וכ� עובדיו יצהירו כי ידוע לה
 כי אי מילוי התחייבות על פי סעי( זה יכול 12.3

  .1981 �א "התשמ,  לחוק הגנת הפרטיות5או סעי( /ו, 1977 �ז " תשל,לחוק העונשי�, 118לפי סעי( 

או לגור
 אחר המוסמ+ על פי , אי� באמור סעי( זה כדי לגרוע מחובת נות� השירותי
 למסור לאחראי 12.4

  .המשתקמי
כל מידע שיידרש לגבי , די�

ב של חשש לניגוד ענייני
 בכל  נות� השירות מצהיר בזאת כי לפי מיטב אמונתו הוא ועובדיו אינ
 במצ12.5

של נות� השירות או מי , בכל מקרה של חשש לניגוד ענייני
 כאמור. הנוגע למת� השירותי
 לפי הסכ
 זה

   .ימסור נות� השירות הודעה מפורטת למשרד הבריאות, מעובדיו

 

13 .
   :ביטול או הגבלת הסכ
 עקב הפרתו על ידי נות� השירותי

  

יודיע על כ+ לנות� , מה
או חלק , או הדרישותזה  מולאו תנאי מתנאי הסכ
 מצא האחראי כי לא 13.1

רשאי ,  יו
30במקרה שלא תוק� הנדרש תו+ . השרות ועל נות� השרות יהיה לתק� הדרוש תיקו� באופ� מידי

ללא הודעה מוקדמת וללא מת� הזדמנות  לבטל ההתקשרות ,מבלי לגרוע מכל סעד אחר,משרד הבריאות

  .ו�נוספת לתיק

ויש בהפרת התנאי או , מצא האחראי כי הפר נות� השירות הפרה של תנאי ההסכ
 או הדרישות 13.2

יודיע על כ+ לנות� השירות ועל נות� השירות יהיה , המשתקמי
 סכנה לבריאות או לחיי הדרישה כדי להוות

מבלי , ד הבריאותרשאי משר,  שעות24שלא תוק� הנדרש תו+ שהתברר במקרה , לאלתרלתק� הדרוש תיקו� 

הזדמנות נוספת לתיקו� ללא הודעה מוקדמת וללא מת� לבטל את ההתקשרות  ,לגרוע מכל סעד אחר

  .ולהעביר באופ� מיידי את המשתקמי
 למסגרות חלופיות בהתא
 לשיקול דעתו הבלעדי

או , ישותמצא האחראי כי לא מולאו תנאי מתנאי ההסכ
 או הדר,  מבלי לפגוע בכלליות המפורט לעיל13.3


רשאי המשרד להורות על אי קבלת משתקמי
 חדשי
 לקבלת שירות על ידי  נות� השירותי
 , חלק מה

  .וזאת כל עוד לא תוק� הדרוש תיקו�

 בגי� הפרת תנאי ההסכ
 למשתקמי
או /נות� השרות ישא בכל ההוצאות שיגרמו למשרד הבריאות ו 13.4

 לנות� השירות הודעה מנומקת בכתב של  שתינת� ובתנאיכ+או הדרישות ובגי� ביטול ההתקשרות שנבע מ/ו

או כי קיימת ,  קוימו או הדרישותכי התנאי
, את האחראיהזדמנות לנות� השרות לשכנע ו  יו
 מראש14

  .  או להגיע להסדר תשלומי
 המוסכ
 על משרד הבריאותמ
סיבה מוצדקת לאי קיו
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  :שתקמי
 ושימוש בכספי משתקמי
גבית תשלומי
 מהמ. 14

  

 מהמשתקמי
לגבות , מוצהר על ידי נות� השירות שידוע לו שהוא אינו רשאי או באופ� ישיר או בעקיפי� 

או  בהסכ
 זה על נספחיו י
מפורט 
יצוע שו
 עבודות או שירותי
 שאינ במה
שו
 תשלו
 או לדרוש 

  . אישור האחראי מראש ובכתבושקיבל

  

  :ת עובדקבלת והרחק. 15

  

 נות� השירות לא יקבל לעבודה בתפקיד רכז ארצי או מלווה איזורי אלא מי שעומד בתנאי
 ואושר 15.1

  . וכ� מתחייב להודיע מראש על כוונתו להחלי( מי מבעלי תפקיד אלו, מראש על ידי שירותי בריאות הנפש

כל שהוא של עובד וכ� , וה ארצירכז ארצי או מלוהאחראי רשאי לדרוש שנות� השרות ירחיק מעבודתו  15.2


ללא שמשרד הבריאות יחוייב לשל
 פיצויי
 לנות� השרות , ספק השירות שבא במגע ישיר ע
 המשתקמי

נות� . א
 מצא כי העובד אינו עומד בתנאי
 הנדרשי
 מתפקידו או עשוי לגרו
 נזק למשתקמי
, או לעובד

לא א
 התקיימו א,  יו
14 של  בכתבדעה מראש והודרישת האחראיהשרות ירחיק את העובד לאחר קבלת 

האחראי לא ידרוש הרחקה של עובד אלא בכל מקרה . רטו על ידו להרחקה מיידיתופנסיבות מיוחדות שי

   . מסיבות סבירות

 

  : איסור הסבה והמחאת זכויות. 16

  

ו כול� או מקצת� או חובותי/להעביר או להסב בכל דר+ אחרת את זכויותיו ו, אי� נות� השרות רשאי למסור

זכות לבנק  האמור בסעי( זה לא יחול על המחאת .על פי הסכ
 זה או חובה הנובעת ממנו לגור
 אחר

 מתאימות מראש ובתנאי שנית� לכ+ אישור בכתב ומראש על ידי חשב המשרד או סגנו ושנמסרו הודעות

  .למשרד הבריאות
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  :סכ
 מראשזכויות קיזוז ופיצוי מו.  71

  

משרד הבריאות יהא רשאי לקזז ,  מבלי לגרוע מכל סעד אחר העומד למשרד הבריאות על פי די�17.1

או על פי כל הסכ
 בי� נות� השירות לבי� משרד , מהכספי
 המגיעי
 לנות� השירות על פי הסכ
 זה

י נות� "
 ע על הוצאה שנגרמה למשרד עקב הפרת תנאי ההסכ, הבריאות או כל משרד ממשלתי אחר

או בגי� אי מילוי תנאי מתנאי ההסכ
 או הדרישות במהל+ ביצוע ,  או עקב תשלו
 פיצויי נזק,השרות

 וכל האמור ,או פיצוי מוסכ
 כמפורט להל�הסכ
 זה או הסכ
 קוד
 למת� השירותי
 נשוא הסכ
 זה 

התשלומי
 שנשא בכתב המפרטת את ההוצאות ו  יו
 מראש14 לנות� השירות הודעה של לאחר שתינת�

 או להגיע להסדר תשלומי
 את האחראי שאי� עילה לקיזוזהזדמנות לנות� השרות לשכנע ו, בה
 המשרד

   .המוסכ
 על משרד הבריאות

תנאי מתנאי , בתקופת הסכ
 זה לרבות תקופת הארכה ככל שתהיה מצא האחראי כי לא מולאו 17.2

,  לכל סעד אחר העומד לו לפי די� או הסכ
 זהבנוס(, יהא משרד הבריאות רשאי, ההסכ
 או הדרישות

ג
 לקזז , 17.1ק "כאמור בסובכלל זה הזכות להקטי� את התערי( בשל אי עמידה בדרישות או קיזוז 

  :כדלקמ�בתנאי
 מהתשלומי
 המגיעי
 לנות� השירות פיצוי מוסכ
 ומוער+ מראש 

17.2.1 – 
 100 – על כל איש צוות חסר – יו
 30ל לתקופה העולה ע, לדרישות בגי� אי העסקת צוות בהתא

  .  עד להשלמת מצבת כח האד
 הנדרש31 �בגי� כל יו
 החל מהיו
 ה1 

  . כפל הסכו
 ששול
 ביתר– בגי� דיווח שגוי שגר
 לתשלומי יתר – 17.2.2

  יו
 מראש14 לנות� השירות הודעה של תינת�ק זה " על הכוונה לבצע קיזוז פיצוי מוסכ
 לפי ס17.2.4

את האחראי שאי� הזדמנות לנות� השרות לשכנע ו, סכו
 הפיצוי המוסכ
 ודר+ חישובותב המפרטת את בכ

  . או להגיע להסדר תשלומי
 המוסכ
 על משרד הבריאותעילה לקיזוז

 על החלטות האחראי לפי סעי( זה לקיזוז כספי
 רשאי נות� השירות להגיש ערר ויחולו בעני� הוראות 17.3

  . לעיל6.2סעי( 

 18 . 
  –ערובה לביצוע ההסכ

בעת חתימת הסכ
 זה , משרד הבריאות לנות� השירותלהבטחת התחייבויותיו לפי הסכ
 זה  יעביר  18.1
הער+ הידוע (מ " מהער+ השנתי המקסימלי כולל מע5%השווה ל בס+  ערבות בנקאית צמודה למדד הכללי 

 –לצור+ זה .  יו
 לאחר תקופת השירות60 ושתהיה בתוק(של ההסכ
 ) במועד חתימת ההסכ
 על ידי היז
 א+ אי� לראות בנקיבת סכו
 זה משו
 התחייבות כלשהי של ______ההיק( המקסימלי של ההסכ
 הינו 

  . המשרד להיק( רכש שירותי
 מסויי

  
או שמשרד הבריאות עשה כדי� שימוש בזכויותיו ,  בהתחייבויותיונות� השירות בכל מקרה בו לא עמד  18.2

, לממש את הערבותרשאי  משרד הבריאות יהיה ,  חב בה
 על פי ההסכ
שנות� השירותהוציא סכומי
 ו
  . מבלי שלנות� השירות יהיה טענה כלשהי בנושא, כולה או מקצתה

  
  . בכל מקרה שהואנות� השירותכדי לשמש הגבלה או תקרה להתחייבויותיו של סכו
 הערבות אי� ב 18.3
  

לא פחות , מתחייב נות� השירות למסור למשרד, כת תוק( ההסכ
 לתקופה נוספתהארבמקרה של  18.4
ק "ערבות בנקאית צמודה אחרת בסכו
 הנקוב בסע,  יו
 לפני מועד תקופת ההתקשרות השוטפת30מאשר 

די� ערבות על פי סעי( קט� זה כדי� .  יו
 לאחר גמר תקופת השרות הנוספת60 לעיל ושתהיה בתוק( 18.1
  . לעיל. 18.1 פי סעי( הערבות על

כיוצר התחייבות לתפוסה כלשהי או התחייבות לרכש , או כל סעי( אחר בהסכ
,  אי� לפרש סעי( זה18.5
  .שירותי
 בהיק( כלשהו
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 שלח� כ+יכל ההודעות לפי הסכ
 זה תשלחנה בדואר רשו
 לפי כתובות הצדדי
 כמפורט להל� ובה 19.1

אלא ,  כיאות או במועד מסירת� בפועל א
 נמסרו ידניתשליחת� שעות מעת 72תחשבנה שהגיעו לתעודת� 

  .א
 הוכח כי לא הגיעו לתעודת�

 ממועד שינוי �14 תימסר על כ+ הודעה על ידו לא יאוחר מ – חל שינוי בכתובתו של נות� השירות 19.2

  .הכתובת כאמור

 יודיע על כ+ מנהל הגו( למשרד –חל שינוי בבעלות או בהנהלת הגו(  היה נות� השירות גו( מאוגד ו19.3

  . ממועד השינוי14 �הבריאות לא יאוחר מ

בנושאי
 שאינ
 נוגעי
 ישירות לטיפול ,  פניות בכתב מאת משרד הבריאות למי מעובדי נות� השירות19.4


  .יעשו דר+ מנהל נות� השירות ע
 העתק לעובד, המקצועי במשתקמי

  . יחולו על נות� השרות,ככל שיחולו על ההסכ
, צאות ביולו של הסכ
 זההו 19.5

  :� ההסכ
ימע� הצדדי
 למסירת הודעות לעני 19.6

  

    .93591ירושלי
 , 2טבאי �רחוב ב�, רותי בריאות הנפשיש: משרד הבריאות  

  _____________________:נות� השירות                       

  

  

  

  

  

  :תו�ולראיה באנו על הח

  

  

  

  

  

  ___________________           _______________  

  משרד הבריאות             משרד הבריאות      

  

  

  

  

___________________       __________________  

  )ש� מלא  (נות$ השירות         )ש� מלא  (נות$ השירות  
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   אישור עריכת ביטוחי�–  לחוזהנספח

  
  לכבוד 

  
  תמשרד הבריאו –מדינת ישראל 

  
  ,.נ.ג.א
   

  .י�אישור עריכת ביטוח:  הנדו�                              
  

  לתקופת  )"נות� השירות"להל� (_______________________ למבוטחנו הננו מאשרי
 בזה כי ערכנו
  

 
  מלווי השכלה נתמכת לאנשי
 בכל הקשור ל ________________עד יו
 __________ הביטוח מיו
  

  :את הביטוחי
 המפורטי
 להל�, בהתא
 להסכ
  ע
 משרד הבריאותת בתחו
 בריאות ע
 מוגבלויו
  

  ביטוח חבות המעבידי�
  
1 .
  .  אחריותו החוקית כלפי עובדיו בכל תחומי מדינת ישראל והשטחי
 המוחזקי
   
   דולר למקרה 5,000,000ב לעובד וס+ " דולר ארה1,500,000גבולות האחריות לא יפחת מס+  . 2
  ).שנה(ולתקופת הביטוח     
  
   משרד הבריאות  היה ונטע� לעניי� קרות תאונת –הביטוח יורחב לשפות את מדינת ישראל . 3

  . מעובדי נות� השירותכלפי מי כלשה
 ה
 נושאי
 בחבות מעביד מחלת מקצוע כלשהי  כי /    עבודה
  

  ביטוח אחריות כלפי צד שלישי
        
  בגי� נזקי גו( ורכוש בכל  , כלפי צד שלישי על פי דיני מדינת ישראליות ביטוח אחראחריותו החוקית ב. 1

   
      תחומי מדינת ישראל והשטחי
 המוחזקי
  
  ,  למקרה ולתקופת הביטוח,  ב"  דולר ארה1,000,000גבולות האחריות שלא יפחתו מס+   .  2

  ). שנה     (
  
  יאות  ככל שייחשבו  אחראי
 למעשי   משרד הבר–הביטוח יורחב לשפות את מדינת ישראל . 3

  . או מחדלי נות� השירות והפועלי
 מטעמו/    ו
  
  ).CROSS LIABILITY(בפוליסה ייכלל סעי( אחריות צולבת . 4
  
  .רכוש מדינת ישראל ייחשב רכוש צד שלישי.  5
  
  ביטוח אחריות מקצועית 
  

  .ו בביטוח אחריות מקצועיתנות� השירות יבטח את אחריותו המקצועית בגי� פעילות.  1     
  

  עובדיו וכל הפועלי
   מטעמו ואשר אירע ,  הפוליסה תכסה כל נזק מהפרת חובה מקצועית של הספק. 2     
  הצהרה  רשלנית שנעשו , מצג בלתי נכו�, טעות או השמטה, לרבות מחדל, רשלנות,          כתוצאה ממעשה

  בהתא
  נתמכת לאנשי
 ע
 מוגבלויות בתחו
 בריאות מלווי השכלהבכל הקשור ל,          בתו
 לב 
  .         להסכ
  ע
 משרד הבריאות

  
     3  . 
  הכיסוי על פי הפוליסה יורחב לכסות את מדינת ישראל משרד הבריאות ככל שייחשבו אחראי

  .או מחדלי נות� השירות והפועלי
 מטעמו/          למעשי ו
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  . ב  למקרה ולשנה" דולר ארה250,000לא יפחתו מ גבולות  האחריות .  4     
       
  �:הכיסוי על פי הפוליסה יורחב לכלול את ההרחבות הבאות.  5     
  

          �
  ;  אי יושר עובדי
  ; חודשי
6 הארכת תקופת הגילוי לפחות ל  �          
  . CROSS LIABILITY אחריות צולבת �          

                                                                     
   כללי

  

  :בפוליסות הביטוח  נכללו התנאי
 הבאי

   
1  .
  .משרד הבריאות – ישראל מדינת :  לש
 המבוטח יתווספו כמבוטחי
 נוספי
  
  י אחד הצדדי
 לא יהיה לה
 כל תוק( אלא א
"בכל מקרה של צמצו
 או ביטול הביטוח  ע.  2

  . יו
 לפחות במכתב רשו
 למשרד הבריאות60על כ+ הודעה מוקדמת של      ניתנה 
  
   משרד הבריאות�כלפי מדינת ישראל, השתתפות  או חזרה, תביעה, אנו מוותרי
  על כל זכות שיבוב.  3


  .ובלבד  שהויתור לא יחול לטובת אד
 שגר
 לנזק  מתו+ כוונת זדו�,      ועובדיה
  
  ית בלעדית כלפינו לתשלו
 דמי  הביטוח עבור כל הפוליסות ולמילוי  כל נות� השירות  יהיה אחרא.  4

  .     החובות המוטלות על המבוטח על פי תנאי הפוליסות
  
  .ההשתתפויות העצמיות הנקובות בכל פוליסה ופוליסה תחולנה בלעדית על הנות� השירות.  5

        
  כאשר קיי
 , ל שהיא את אחריות המבטחכל סעי( בפוליסות הביטוח המפקיע או מצמצ
 בדר+ כ.  6

  והביטוח הינו  בחזקת ביטוח ,  משרד הבריאות�,      ביטוח אחר לא יופעל כלפי מדינת ישראל
  .     ראשוני המזכה במלוא הזכויות על פי הביטוח

  
  תנאי הכיסוי של הפוליסות אחריות מעבידי
 ואחריות כלפי צד שלישי לא יפחתו מהמקובל על פי .  7

  . בכפו( להרחבת הכיסויי
 המתחייבי
 על פי הנדרש לעיל, "פוליסות נוסח ביט"     תנאי 
             

  .בכפו, לתנאי וסייגי הפוליסות עד כמה שלא שונו על פי האמור באישור זה
  
  

  ,ב                                                                                       בכבוד ר
                     

                                                                      
___________________________                                                                      

   המבטחחתימת מורשה המבטח  וחותמת______________                        תארי+
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   טופס הסכמה למסירת מידע מהמרש� הפלילי–  לחוזהנספח

  
  
  
  
  

  הסכמה למסירת מידע פלילי
  
  
  

מסכי
 בזאת שמשטרת ___ ________'________מס. ז.ת_____ _____________אני החתו
 מטה
ישראל תעביר לגור
 המוסמ+ במשרד הבריאות מידע פלילי אודותי לצור+ הקבוע בחוק המרש
 הפלילי 


  .פ החוק" בהיק( שהוא זכאי לקבלו ע1981א "התשמ, ותקנות השבי
  
  

ידוע לי כי הסכמתי כאמור פוטרת את המשטרה ואת מקבל המידע ממשלוח הודעה אלי בדבר מסירת 
  .המידע אודותי

  
  
  
  
  
  
  

  , רב                                                                                       בכבוד
                     

                                                                      
___________________________                                                                      

      חתימה______________                                               תארי+
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  'ונספח 
  1מתו�  1ד, 

 

  וכחת העמידה בדרישות הס,ה
  


מכתבי המלצה ובתיאור עבודות , אישורי
, על המציע להוכיח את המפורט מטה במסמכי

  . בהמש+8דומות כמפורט בסעי( 
  

 הוכחהה נושאה 'סמ

  גו( משפטי מאוגד1.1

  ר"מלכ/ וסק מורשה ע1.2

   ואישור ניהול תקי� כחוקיהול ספרי חשבונותנ1.3

לפחות  רצופות שנתיי
במש+   ניסיו� מוכחלמציע1.4
שיקו
  במת� שרותי , השני
 האחרונות5במהל+ 

תו+ העסקת צוות , לאוכלוסיות ע
 מוגבלויות נפשיות
הצוות . שהוכשר בתחו
 האסטרטגיות הקוגניטיביות

 2שהועסק כלל לפחות עובד אחד במשרה מלאה או 
ע
 ניסיו� מוכח של שנתיי
 , )חצאי משרהב(אנשי צוות 


 . לפחות בתחו

במת� שירותי הוראה כר ניסיו� של המציע לחילופי� יו

 במש+ ,)לא כולל פיגור (לאנשי
 ע
 לקויות למידה

   השני
 האחרונות4 מתו+שנתיי
 רצופות לפחות 

 

 רכז ארצילרשות המציע עובד מקצועי מתאי
 לתפקיד 1.5
 :ישורי
 הבאי
בעל הכ, לשירותהמיועד 

בעל תואר שני לפחות במקצועות מתחו
 בריאות הנפש 

והכשרה ) ריפוי בעיסוק, עבודה סוציאלית, פסיכולוגיה(

או הוראה /מוכחת בתחו
 ההתערבות הקוגניטיבית ו

 השני
 5 שני
 לפחות במהל+ 3מתקנת וניסיו� של 

האחרונות בעבודה שיקומית בתחו
 בריאות הנפש או 

לא כולל  ( ע
 אנשי
 ע
 לקויות למידהעבודה מקצועית

  )פיגור

 

1.6 
   עבור מסמכי המכרז 1 500של ביצוע תשלו

התואמת את  )המחאה בנקאית או(  בנקאיתערבות1.7

 עד בתוק(, 3 50,000בס+ של  למכרז המצור(הנוסח 

 .28.03.2010לתארי+ 

 

   .צא בהליכי פירוק או פשיטת רגלמהמציע אינו נ1.8

   עי
השתתפות בכנס מצי1.9

  
  
  
  
  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+
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  'זנספח 
  3מתו�  1ד, 

  יסיו$ המציע נפרוט 
  

שני
 האחרונות במת� שירותי שיקו
 לאוכלוסיות ע
  5 �ניסיונו באת בטבלה להל� לפרט מתבקש המציע 

במת� שירותי הוראה לאנשי
 ע
 השכלה והכשרה מקצועית או ניסיו� , חונכות: מוגבלויות בתחומי

  .)לא כולל פיגור (לקויות למידה
  

  תאריכי הפעילות  ____________________________________  :� הלקוחש  

  טלפו$ סלולרי  טלפו$ קווי  יש הקשרא  

מספר 
משתקמי� 
  עד תארי�  מתארי�  שטופלו

1            

  : כולל שימוש באסטרטגיות קוגניטיביותתיאור הפעילות

  תאריכי הפעילות  ____________________________________  :� הלקוחש  

  טלפו$ סלולרי  טלפו$ קווי  יש הקשרא  

מספר 
משתקמי� 
  עד תארי�  מתארי�  שטופלו

2            

  :תיאור הפעילות כולל שימוש באסטרטגיות קוגניטיביות

  ).ות לעילבהתא� לטבלא(נית$ להוסי, טבלאות  נוספות המפרטות את ניסיו$ המציע 

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  
  .ח המאשר את הצהרת המציע בדבר נכונות הנתוני� המפורטי� לעיל"אישור רו

  

  

 

  

 חתימה וחותמת  ח"ש
 מלא של רו תארי+
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  'זנספח 
  3מתו�  2ד, 

  )המש�(יסיו$ המציע  נפרוט 
  

  תאריכי הפעילות  ____________________________________  :� הלקוחש  

  טלפו$ סלולרי  טלפו$ קווי  יש הקשרא  

מספר 

משתקמי� 

  שטופלו
�  עד תארי�  מתארי

3            

  :תיאור הפעילות כולל שימוש באסטרטגיות קוגניטיביות

  תאריכי הפעילות  ____________________________________  :� הלקוחש  

  טלפו$ סלולרי  טלפו$ קווי  ריש הקשא  

מספר 

משתקמי� 

  שטופלו
�  עד תארי�  מתארי

4            

  :תיאור הפעילות כולל שימוש באסטרטגיות קוגניטיביות

  

  ).בהתא� לטבלאות לעיל(נית$ להוסי, טבלאות  נוספות המפרטות את ניסיו$ המציע 

  

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  

  .הצהרת המציע בדבר נכונות הנתוני� המפורטי� לעילח המאשר את "אישור רו

  

  

 

  

 חתימה וחותמת  ח"ש
 מלא של רו תארי+
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  'זנספח 
  3מתו�  3ד, 

  )המש�(יסיו$ המציע  נפרוט 
  

  תאריכי הפעילות  ____________________________________  :� הלקוחש  

  טלפו$ סלולרי  טלפו$ קווי  יש הקשרא  

מספר 

משתקמי� 

  שטופלו
�  עד תארי�  מתארי

5            

  :תיאור הפעילות כולל שימוש באסטרטגיות קוגניטיביות

  תאריכי הפעילות  ____________________________________  :� הלקוחש  

  טלפו$ סלולרי  טלפו$ קווי  יש הקשרא  

מספר 

משתקמי� 

  שטופלו
�  עד תארי�  מתארי

6            

  : קוגניטיביותתיאור הפעילות כולל שימוש באסטרטגיות

  

  ).בהתא� לטבלאות לעיל(נית$ להוסי, טבלאות  נוספות המפרטות את ניסיו$ המציע 

  

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  

  .ח המאשר את הצהרת המציע בדבר נכונות הנתוני� המפורטי� לעיל"אישור רו

  
  

  

 

  

 חתימה וחותמת  ח"ש
 מלא של רו תארי+
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  'חנספח 
  5 מתו� 1ד, 

  המציעעובדי נתוני 
  

  

  השירותד לתפקיד רכז ארצי של ענתוני העובד המיו .1
  
    
  שנת                 מספר           ש

  :לידה                : זיהוי           :העובד

  

    תפקידו  . ר.מ

    :אצל המציע  :                                     בפנקס רשמי

  
  :כשרה מקצועיתה 

מועד מת$   פרטי ההכשרה
  הסמכה/התואר

  :הכשרה אקדמית בתחו� בריאות הנפש

    

    

    

  :הכשרה בתחו� התערבות קוגניטיבית

    

    

    

  

    : בתחו�שנות ניסיו$' מס  :שנות ניסיו$ אצל המציע' מס

      
  רונות השני� האח5 שבוצעו על ידו במהל� נסיו$ בתחו� בריאות הנפש או עבודה ע� לקויי למידה

מש� ביצוע העבודה   יאור העבודהת

  ) __:עד__ : מ(

כ "סה

  חודשי�

  לפו$ט  הממלי4/� הלקוחש

          

          

          

          

  . תעודות הסמכהוציע לצר( לנספח פירוט קורות חיי
 על המ

  הצהרת בעל התפקיד המיועד
ומצהיר כי , ע אליל והפרטי
 שבקורות החיי
 ובכל מסמ+ הנוג"הנני מאשר את נכונות הפרטי
 הנ

  .בשירותהובא לידיעתי מהות התפקיד המיועד לי 

  ________________חתימה ______________________   ש
 ____________     תארי+ 

  
  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  
  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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  'חנספח 
  5 מתו� 2ד, 

  )המש�(עובדי המציע נתוני 
  

  בתחו� האסטרטגיות הקוגניטיביותכשרו ופעלו נתוני עובדי� שהו .2
  
    
  שנת                 מספר           ש

  :לידה                : זיהוי           :העובד

  

    תפקידו  . ר.מ

    :אצל המציע  :                                     בפנקס רשמי

  
  :כשרה מקצועיתה 

מועד מת$   פרטי ההכשרה
  הסמכה/התואר

  :בתחו� בריאות הנפשהכשרה אקדמית 

    

    

    

  :הכשרה בתחו� התערבות קוגניטיבית

    

    

    

  

  :  שנות ניסיו$ בתחו�' מס  :שנות ניסיו$ אצל המציע' מס

      
 2 שבוצעו על ידו במהל� בתחו� בריאות הנפש או עבודה ע� לקויי למידהאצל המציע נסיו$ 

  תו� שימוש באסטרטגיה קוגניטיבית, השני� האחרונות

היק,   יאור העבודהת

  משרה

מש� ביצוע העבודה 

  ) __:עד__ : מ(

כ "סה

  חודשי�

  לפו$ט  הממלי4/� הלקוחש

            

            

            

            

            

  . תעודות הסמכהציע לצר( לנספח פירוט קורות חיי
 ועל המ

  הצהרת בעל התפקיד 
ומצהיר כי , מסמ+ הנוגע אליל והפרטי
 שבקורות החיי
 ובכל "הנני מאשר את נכונות הפרטי
 הנ

  .בשירותהובא לידיעתי מהות התפקיד המיועד לי 

  ________________חתימה ______________________   ש
 ____________     תארי+ 
  

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  
  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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  'חנספח 

  5 מתו� 3ד, 
  )המש�(עובדי המציע נתוני 

  
  בתחו� האסטרטגיות הקוגניטיביותני עובדי� שהוכשרו ופעלו נתו. א .3
  
    
  שנת                 מספר           ש

  :לידה                : זיהוי           :העובד

  

    תפקידו  . ר.מ

    :אצל המציע  :                                     בפנקס רשמי

  
  :כשרה מקצועיתה 

מועד מת$   פרטי ההכשרה
  הסמכה/התואר

  :הכשרה אקדמית בתחו� בריאות הנפש

    

    

    

  :הכשרה בתחו� התערבות קוגניטיבית

    

    

    

  

  :  שנות ניסיו$ בתחו�' מס  :שנות ניסיו$ אצל המציע' מס

      
 2 שבוצעו על ידו במהל� בתחו� בריאות הנפש או עבודה ע� לקויי למידהאצל המציע נסיו$ 

  ה קוגניטיביתתו� שימוש באסטרטגי, השני� האחרונות

היק,   יאור העבודהת

  משרה

מש� ביצוע העבודה 

  ) __:עד__ : מ(

כ "סה

  חודשי�

  לפו$ט  הממלי4/� הלקוחש

            

            

            

            

  . תעודות הסמכהציע לצר( לנספח פירוט קורות חיי
 ועל המ
  נית$ להוסי, דפי� עבור עובדי� נוספי�

  
  הצהרת בעל התפקיד 

ומצהיר כי , ל והפרטי
 שבקורות החיי
 ובכל מסמ+ הנוגע אלי"נות הפרטי
 הנהנני מאשר את נכו
  .בשירותהובא לידיעתי מהות התפקיד המיועד לי 

  ________________חתימה ______________________   ש
 ____________     תארי+ 
  

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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  'חנספח 
  5 מתו� 4ד, 

  )המש�(נתוני עובדי המציע 
  

  בתחו� האסטרטגיות הקוגניטיביותנתוני עובדי� שהוכשרו ופעלו . ב  .3
  
    
  שנת                 מספר           ש

  :לידה                : זיהוי           :העובד

  

    תפקידו  . ר.מ

    :אצל המציע  :                                     בפנקס רשמי

  
  :ה מקצועיתכשרה 

מועד מת$   פרטי ההכשרה
  הסמכה/התואר

  :הכשרה אקדמית בתחו� בריאות הנפש

    

    

    

  :הכשרה בתחו� התערבות קוגניטיבית

    

    

    

  

  :  שנות ניסיו$ בתחו�' מס  :שנות ניסיו$ אצל המציע' מס

      
 2ו במהל�  שבוצעו על ידבתחו� בריאות הנפש או עבודה ע� לקויי למידהאצל המציע נסיו$ 

  תו� שימוש באסטרטגיה קוגניטיבית, השני� האחרונות

היק,   יאור העבודהת

  משרה

מש� ביצוע העבודה 

  ) __:עד__ : מ(

כ "סה

  חודשי�

  לפו$ט  הממלי4/� הלקוחש

            

            

            

            

  . תעודות הסמכהציע לצר( לנספח פירוט קורות חיי
 ועל המ
   נוספי�נית$ להוסי, דפי� עבור עובדי�

  
  הצהרת בעל התפקיד 

ומצהיר כי , ל והפרטי
 שבקורות החיי
 ובכל מסמ+ הנוגע אלי"הנני מאשר את נכונות הפרטי
 הנ
  .בשירותהובא לידיעתי מהות התפקיד המיועד לי 

  ________________חתימה ______________________   ש
 ____________     תארי+ 
  

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע 
 בש
 המציעש
 מלא של החות תארי+

  
  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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  'חנספח 

  5מתו�  5ד, 

  
  )המש�(עובדי המציע נתוני 

  

  יכוז פרטי� על כח האד� של המציער .4

  

מספר עובדי�   כ עובדי�"סה  תחו�ה

המתמודדי� ע� בעיות 

  נפשיות

 ספרות אחרונות 3 'ראשי תיבות ו

ז של העובדי� המתמודדי� ע� .בת

  בעיה בתחו� בריאות הנפש

 אד
 מקצועי בתחו
 כח

  בריאות הנפש

    1.   

2.  

3.  

4.  

5.   

  כח אד
 לא מקצועי 

  

  

  

  

    1.  

2.  

3.   

4.  

5.   

  יהולנ

    1.   

2.  

3.  

4.  

5.   

  ספי
כ

    1.   

2.  

3.  

4.  

5.   

  מינהל

    1.   

2.  

3.  

4.  

5.   

 

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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  'טנספח 
  4 מתו+ 1ד( 

   ותוכנית עיסקית העבודה המוצעתתוכנית 
  

בכל מקרה . בהתאמה לנדרש במכרז, ת על ידו לביצוע המכרזעל המציע לפרט את השיטה המוצע
ההליכי
 , לבי� ההליכי
 המובאי
 במכרז המציעי "של ניגוד בי� שיטת העבודה המוצעת ע


  . יש לפרט את השיטה ג
 א
 בגו( המכרז מובא פירוט. המובאי
 במכרז קובעי
  


לוחות זמני
 , האד
כח , יצועויכלול את האמצעי
 והכלי
 לב, הפירוט יתייחס לנושאי
 הבאי
  :ושיטת הביצוע

  

  תיאור שלבי ההכנה לביצוע העבודה .1

  

  

  

  

  

  

  

  הכשרת עובדי� לקראת ביצוע העבודה .2

  

  

  

  

  

  

  

  לוח זמני� לביצוע העבודה .3

  

  

  

  

  

  

  
  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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  'טנספח 
  4 מתו+ 2ד( 

  

  בניית תוכנית לימודי� אישית למתמודדי�אופ$  .4

  

  

  

  

  

  

  

  דרכי הערכה ואבחו$ .5

  

  

  

  

  

  

  

  תוכנית הדרכה למלווי� .6

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  
  
  
  
  

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
  

60

  'טנספח 
  4 מתו+ 3ד( 

  

 תחשיבי עלויות שנתיות .7

  עלויות כח אד�  .א

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  תקורות  .ב

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  
  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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  'טנספח 

  4 מתו� 4ד, 
  

  תחשיבי הכנסות שנתיות .8

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

  

 מציעחתימה וחותמת ה ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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  'ינספח 
  3 מתו� 1ד, 

   המציע� והצהרותמסמכי

  
    

 . פלט עדכני של הרישו
 אצל רש
 רשמי בישראל 

   

  .או עמותהתעודה לאגודה ולרשומה של חברה  

   

  .י חוק עסקאות גופי
 ציבוריי
"אישור בר תוק( על ניהול ספרי חשבונות ורשומות עפ 

   

  .ר"מלכ/תעודת עוסק מורשה 

   

  .ר"מלכ/שור ניהול תקי� לגבי עמותהאי 

   

 
  .על גבי הטופס המצור(, התחייבות לקיו
 חקיקה בתחו
 העסקת עובדי

   

  המעיד על רכישת המכרז 1 500שובר תשלו
 של  

   

  התחייבות לשכירת מבנה מתאי
 / הסכ
 שכירות / נסח בטאבו  

   

  פשיטת רגל/ ח בנושא אי פירוק "אישור רו 

   

  ס השתתפות בכנס מציעי
טופ 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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   'ינספח 
  3מתו� 2ד, 

  

  

  

  
  משרד הבריאות

  

 התחייבות לקיו� החקיקה בתחו� העסקת עובדי�

  

  

  

ועסקו לגבי העובדי
 שי, הספק מתחייב בכתב לקיי
 בכל תקופת ההסכ
 שייחת
 בעקבות זכייתו במכרז

  :המפורטי
 בהמש+ לזהלרבות חוקי העבודה כל על ידו את האמור ב

  

  

 1959 ט"חוק שירות התעסוקה תשי

 1951 א"חוק שעות עבודה ומנוחה תשי

 1976 ו"חוק דמי מחלה תשל

 1950 א"חוק חופשה שנתית תשי

 1954 ד"חוק עבודת נשי
 תשי

 1965 ו"חוק שכר שווה לעובדת ולעובד תשכ

 1953 ג"דת הנוער תשיחוק עבו

 1953 ג"חוק החניכות תשי

 
  1951  א"תשי) החזרה לעבודה(חוק חיילי
 משוחררי

  1958  ח"חוק הגנת השכר תשי

  1963  ג"חוק פיצויי פיטורי� תשכ

  1987  ז"חוק שכר מינימו
 תשמ

  1988  ח"חוק שיוויו� הזדמנויות תשמ

  1995  ה"תשנ) נוסח משולב(חוק הביטוח הלאומי 

    )ולל חוק בריאות ממלכתיכ(


  2001  התפטרות/ חוק חובת הודעה מוקדמת על פיטורי

ות חוק למניעת העסקת עברייני מי� במוסד


   2001א "תשס, מסויימי

2001  

  

  
  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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  'ינספח 
  3 מתו� 3ד, 

  יגוד ענייני� ולמניעת ניותד לשמירת סותנוסח התחייבו

  מסמ� זה ייחת� על ידי המציע 

  לכבוד 
  משרד הבריאות

   ירושלי
29רבקה ' רח

  ,.נ.א.ג

  

בעל זכות חתימה בש� ______________ , . ז.ת_____________________   מ "אני הח

  :בש� התאגיד כדלקמ$מתחייב כלפיכ� ____________________ תאגיד ' מס_____________ 

  .או כל הקשור והנובע מ� השירותי
 או ביצוע
/ת גמורה ומוחלטת של המידע ולשמור על סודיו .1

הנני מתחייב כי במש+ תקופת מת� השירותי
 למשרד ,  לעיל1ומבלי לפגוע בכלליות האמור בסעי(  .2
לא אפרס
 וכ� לא אוציא מחזקתי את , או לאחר מכ� ללא הגבלת זמ� לא אגלה לכל אד
 או גו(

  .לצד כל שהוא, בי� ישיר ובי� עקי(, או כל חפ0 או דבר/תוב אחר ואו כל חומר כ/המידע ו

נוהלית או , ביטחונית, לנקוט אמצעי זהירות קפדניי
 ולעשות את כל הדרוש מבחינה בטיחותית .3
  . על פי התחייבות זויאחרת כדי לקיי
 את התחייבויותי

  .עונש על אי מילוי החובהאו מי מטעמי חובה זו של שמירת סודיות ואת ה/להביא לידיעת עובדי ו .4

אשר יגרמו , להיות אחראי כלפיכ
 על פי כל די� לכל נזק או פגיעה או הוצאה או תוצאה מכל סוג .5
וזאת בי� א
 אהיה אחראי לבדי בגי� , לכ
 או לצד שלישי כל שהוא כתוצאה מהפרת התחייבותי זו


  .כל האמור ובי� א
 אהיה אחראי ביחד ע
 אחרי

6.  
מטעמי על התחייבות לשמירת סודיות בנוסח זהה להתחייבות זו בא
 אזכה להחתי
 את העובדי
 .במכרז

להחזיר לידיכ
 ולחזקתכ
 מיד כשאתבקש לכ+ כל חומר כתוב או אחר או חפ0 שקיבלתי מכ
 או  .7
השיי+ לכ
 שהגיע לחזקתי או לידי עקב מת� השירותי
 או שקיבלתי מכל אד
 או גו( עקב מת� 

הנני מתחייב לא לשמור אצלי עותק כל שהוא של , כמו כ�. י עבורכ
השירותי
 או חומר שהכנת
  .חומר כאמור או של מידע

שלא לעסוק בכל דר+ שהיא בעיסוק שיגרו
 לי להיות במצב של ניגוד ענייני
 ע
 עיסוקי במת�  .8
 .השירותי
 כאמור לעיל

, ילויותיכ
 או הקשור לפע/או הנמצא ברשותכ
 ו/בכל מקרה שאגלה מידע כאמור השיי+ לכ
 ו .9
    .תהיה לכ
 זכות תביעה נפרדת ועצמאית כלפי בגי� הפרת חובת הסודיות שלעיל

 
הנני מצהיר כי ידוע לי ששימוש במידע שיגיע לידי במהל+ ביצוע העבודה ומסירתו לאחר מהווי
 .1981 �א" וחוק הגנת הפרטיות התשמ1997 –ז "התשל, עבירה על פי חוק עונשי�

  .רש כיוצרת קשר אישי מכל סוג שהוא ביני לביניכ
התחייבותי זו לא תפו .10

  ולראיה באתי על החתו�


  _______:שנת _________ :בחודש_____ :היו

  :המציע

 
  _____________ :תאגיד' מס_______________________________ :המציעש

  _________________________________:כתובת


 :המציע וחותמת חתימה         ________________ :המציע בש
 החות
 ש
_________________________   



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
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 יאנספח 

  2 מתו� 1ד, 

                                                                                                                      טופס הגשת הצעה 

  ______תארי+   לכבוד 

   ותי
 וטובי�ריועדת המכרזי
 המרכזית לש

  משרד הבריאות, רותי
ילנכסי
 וש' המח

  תלפיות, 29רחוב רבקה 

 
  י ר ו ש ל י 

  ,.נ.א

   בתחו� בריאות הנפשלמשתקמי�מלווי השכלה נתמכת  שירות  '200915/'מכרז מס: הנדו$
  

הבנתי ,  כל נספחיו ותנאיול על"הנני מצהיר בזה שקראתי בעיו� את כל הפרטי
 של המכרז הנ .1


, המהווי
 חלק בלתי נפרד מהמכרזוהמיוחדי
 לדרישות המכרז ולתנאי
 הכלליי
  ומסכי

 ומבוססת על השתתפותי בכנס הספקי
, ומודיע בזה שהצעתי ערוכה על פי דרישות המכרז

  .והתשובות שהתקבלו בו

  . את כל ההסברי
 בכל הקשור למכרזלבקשתיהנני מצהיר שקיבלתי  .2

לקבל במסגרת שירות מלווי ההשכלה , לעמוד לרשותכ
הנני מתחייב , ל"א
 אזכה במכרז הנ .3

המטלות  כל ת ולבצע אי וועדות המרכזיות מכל מקו
 באר0"הנתמכת כל משתק
 שיופנה אליה ע

לשביעות רצונה המלא , ובכל אחד ממסמכי המכרז וההסכ
, ) דרישות מיוחדות ('בנספח דכמפורט 

 :ורטי
 להל�וזאת תמורת הסכומי
 המפ, משרד הבריאותשל הנהלת 

  :במש� חודש אחד,  משתק� אחדל  השכלה נתמכתלווישירות מהצעת מחיר עבור  3.1

  ח"ש  מ"סכו� לא כולל מע

  ח"ש ____מ "מע

  כאשר השירות נית$ על ידי המציע  3.1.1
  :בחודש נתו$,  משתקמי�250לעד 

  ח"ש מ"כ כולל מע"סה

  

  %  אחוז הנחה

  ח"ש שיעור ההנחה בשקלי�

שיעור ההנחה שיינת$ מהצעת  3.1.2
 כל לעיל עבור 3.1.1המחיר בסעי, 
במידה שבחודש נתו$  , המשתקמי�

 500 ' ל251ינת$ שירות לבי$ 
  ח"ש  )מ"ללא מע(כ לאחר הנחה "סה  משתקמי�

  

  %  נחהאחוז ה

  ח"ש שיעור ההנחה בשקלי�

שיעור ההנחה שיינת$ מהצעת  3.1.3
 כל לעיל עבור 3.1.1המחיר בסעי, 
במידה שבחודש נתו$ , המשתקמי�

 500 'ינת$ שירות למעל ל
  ח"ש  )מ"ללא מע(כ לאחר הנחה "סה  משתקמי�

  .'המצור( בנספח ההסכ
 במפורט 
 יתאפשר רק על פי הנועדכ וי
 ומוחלטי
סופיל "הסכומי
 הנ

  3.1.2 המשתקמי� במסגרת הפרוייקט יילקח מסעי, 375 משתקמי� המחיר עבור כל 375א� יהיו   : לדוגמא
  
יש לצר( אישור מרשות המיסי
 על , מ"ו מוסד ללא כוונות רווח והוא פטור מתשלו
 מעבמידה והמציע הינ  *

  .מ כחוק בעת בדיקת ההצעות"מ יגרו
 להוספת מע"אישור על פטור ממע, אי צירו(. הפטור
  



  
  מדינת ישראל

  משרד הבריאות

  תחו� נכסי� ושירותי�
  

66

 'בנספח 

  2 מתו� 2ד, 
  

 זה ומבלי לגרוע מתוקפו של הסכ
, ב למסמכי המכרז"מבלי לגרוע מחובתי לחתו
 על ההסכ
 הרצ .4

תו+ לחתו
 ג
 הנני מתחייב , א
 תתקבל הצעתי, מרגע שיחת
 על ידי מורשי החתימה של המשרד

ב בתוספת  "על הסכ
 דוגמת ההסכ
 הרצ,  יו
 מיו
 שנמסרה לי ההודעה על זכייתי במכרז14


 ובלבד שאי� בה
 כדי לחרוג מהותית ,ככל שיוסכ
, דרישות ותנאי
  שיוסכמו בי� הצדדי

ומסכי
 שכל , ז זה או להטיל על משרד הבריאות חיובי
 נוספי
 מעבר להצעתי זומהוראות מכר

,  מוסכ
 ומובהר.המסמכי
 המצורפי
 למכרז  מהווי
 חלק בלתי נפרד ממנו ומשלימי
 זה את זה

להביא לביטול זכייתי במכרז אלא א
 המניעה עלול  יו
 14כי אי חתימה על ההסכ
 כאמור בתו+ 

 אי� באמור בסעי( זה כדי להטיל על המשרד .שאינ� בשליטתי או באחריותילחתימה היא מסיבות 

  . חיוב להוסי( להסכ
 בי� הצדדי
 דרישות או תנאי
 נוספי
 למפורט בהסכ
 המצור( למכרז זה
  

5.  
או ערבות של חברת /וערבות בנקאית להחלי( את הערבות בהנני מתחייב , ל"אזכה במכרז הנא
לכל מש+ ההתקשרות ועוד ) מ"כולל מע(ההתקשרות השנתית  מסכו
 5%בשיעור של ביטוח 


  .חודשיי
  

 או ידוע לי שאי מילוי או אי צירו( מסמ+ כלשהו או עריכת שינוי. ב המסמכי
 המפורטי
 להל�"רצ .6
  :לדיו� בועדת המכרזי
 ההבאתלפסילת הצעתי ואי לגרו
 עלולי
 תוספת במסמכי המכרז 

  

 .ח" ש50,000ס "בות חברת ביטוח עער / ערבות בנקאית / המחאה בנקאית 6.1

  . חתו
 �טופס הגשת הצעה  6.2

  .רואה חשבו�/י עור+ די�"ג
 ע, חתו
 –תשקי( משתת(  6.3

  חתו
 –דרישות כלליות  6.4

 .חתו
 �דרישות מיוחדות  6.5

6.6  
  חתו
 �הסכ

  .הכנסה�אישור מעודכ� בהתא
 לפקודת מס 6.7

  .מ"אישור מעודכ� של עוסק מורשה לתשלומי מע 6.8

  . בציו� שמות מורשי חתימה מטעמנוד"ח או מעו"אישור מרו 6.9

6.10  
  אישור השתתפות בכנס ספקי

6.11 
 1 500ס "י בנק הדואר ע"חתו
 ע, שובר לתשלו

6.12  
  חתו
 �התחייבות לשמירת חוקי העבודה ותשלו
 שכר מינימו

  
  

 העתקי� בתו� מעטפה נפרדת אשר תוכנס 2 ' ב יש להגיש)טופס הגשת ההצעה(נספח זה 
  .ת ההצעה ומסמכי המציעלתו� מעטפה הכוללת את חובר

  
  
  
  

 

  

 חתימה וחותמת המציע ש
 מלא של החות
 בש
 המציע תארי+

  


